
คําถาม-คําตอบ-แนวทางปฏิบัติ 

                             เก่ียวกับคาใชจายในการฝกอบรม ของ อปท. 

 

โดย..อาจารยธงชัย  ศรีง้ิวราย 

 

1.    หลักสูตรการฝกอบรมและสถานที่จดัฝกอบรมเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน ตามระเบียบ ขอ 6 

และขอ 14 

2.    คาใชจายในการจดัฝกอบรม 

 -  คาของสมนาคุณในการดูงานเบิกไดหนวยงานละ 1,500 บาท 

 -  คากระเปาเอกสาร ใบละไมเกิน 300 บาท 

3.    การฝกอบรมตามระเบยีบ มท. วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ อปท. พ.ศ. 2549 มี 2 ลักษณะ 

 3.1  อปท. เปนผูจดัเอง 

-  ออกคาใชจายใหผูเขารับการฝกอบรมทั้งหมด 

-  ออกคาใชจายใหบางสวน 

-  ไมออกคาใชจายให แตเปนผูประสานเรื่องที่พัก - อาหาร 

 3.2  อปท. สงบุคลากรไปเขารับการฝกอบรมกับหนวยงานอื่นที่จดัฝกอบรม 

4.    ตามระเบียบ มท. วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม ปจจุบัน อปท. สามารถสงบุคลากรไปเขารับการ 

ฝกอบรมกับหนวยงานอื่นๆไดโดยที่หนวยงานนั้นๆ ไมตองขอทําความตกลงกับ มท. หรือ สถ. แตการเบิก 

คาใชจายตองเปนไปตามระเบียบ ขอ 22 

5.    กรณี อปท. สงบุคลากรไปอบรม และหนวยงานนั้นมิไดออกคาใชจายเกี่ยวกับ คาอาหาร ที่พัก และ

พาหนะหรือไมประสานเรื่องอาหาร ที่พัก และพาหนะ ใหผูเขารับการอบรมเบิกคาใชจาย ตามระเบียบ มท. 

วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน(ระเบียบ ขอ 26) 

6.    คําถาม  กรณีสมาชิกสภา อปท. ซึ่งจะครบวาระระหวางฝกอบรม จะสามารถเบิกคาใชจายในการ 

ลงทะเบียนไดหรือไม                                  

       คําตอบ  กรมบญัชีกลางไดตอบขอหารือวาหลักการของระเบียบ ใหสวนราชการพิจารณา  ใหขาราชการ 

เขารับการอบรมและเบิกคาใชจายไดเฉพาะผูเก่ียวของและเปนผูมีสถานะเปนขาราชการตลอดหลักสูตรการ 

อบรมเพื่อจะไดนาํความรูที่ไดนาํมาใชในการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ ดังนั้นกรณีดังกลาวจึงไมสามารถ 

เบิกคาใชจายได 

 ขอแนะนํา 

 การที่ อปท. จะสงสมาชิกไปเขารับการอบรมควรตองพิจารณาดวยวา สมาชิกดังกลาวจะมีสถานะภาพ 

อยูจนครบหลกัสูตรหรือไม 
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