
 
 
  

ประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา 
เรื่อง การประกาศผลการเขา้รับการคัดเลอืกและการขึน้บัญชผีู้ที่ผา่นการคัดเลือกสรรได้ 

ในตําแหน่งพนักงานจา้ง  ครั้งที่ ๒  ประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๕ 
..................................................................................................... 

  ตามที่ได้มีประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เรื่อง การรับสมัครพนักงานจ้าง ประจําปี ๒๕๕๔ ลง
วันที่  ๙ มกราคม ๒๕๕๕  กําหนดให้มีการรับสมัครต้ังแต่วันที่ ๑๗ – ๒๕ มกราคม ๒๕๕๕ เนื่องจากบางตําแหน่งมี
ผู้สมัครไม่ครบจํานวนที่เปิดรับสมัคร จึงได้เปลี่ยนแปลงการขยายระยะเวลาในการรับสมัคร ระหว่างวันที่ ๒๖ 
มกราคม ๒๕๕๕ – ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕  กําหนดให้มีการสอบคัดเลือกในวันที่ ๘  กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕  กําหนดสอบ
สัมภาษณ์ ในวันที่ ๙  กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕  อาศัยอํานาจตามความในข้อ ๑๙ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดเชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๔๗ นั้น 

  บัดนี้  การดําเนินการสอบคัดเลือกฯ ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
คัดเลือกได้ และขึ้นบัญชีผู้ที่ผ่านการเลือกสรรได้  ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้  

  อนึ่งในการสั่งจ้างและแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง นั้น ต้องแจ้งขออนุมัติต่อคณะกรรมการ ก.ท.จ.
เชียงราย ดังนั้น จึงขอแจ้งจํานวนอัตราว่างแต่ละตําแหน่ง ดังนี้ 

  สํานักปลัดเทศบาล 
  ๑)  ผู้ช่วยนักวิชาส่งเสริมสุขภาพ (พนักงานจ้างตามภารกิจ)    จํานวน  ๑  อัตรา 
  ๒)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (พนักงานจ้างตามภารกิจ) จํานวน  ๑  อัตรา 
  ๓)  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนักงานจ้างตามภารกิจ) จํานวน  ๑  อัตรา 
  ๔)  คนงานประจํารถขยะ (พนักงานจ้างทั่วไป)   จํานวน  ๔  อัตรา 
  กองคลัง 
  ๕) คนงานทั่วไป (พนักงานจ้างทั่วไป)    จํานวน  ๑  อัตรา 
  กองช่าง 
  ๖)  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า (พนักงานจ้างตามภารกิจ)   จํานวน  ๑   อัตรา 

หากผู้เข้ารับการคัดเลือกมีความประสงค์จะขอดูผลการทดสอบของตนเอง  สามารถดําเนินการได้  
โดยการยื่นคําร้องขอดูข้อมูลข่าวสารได้ที่  งานการเจ้าหน้าที่  สํานักปลัดเทศบาล  ได้ทุกวันในเวลาราชการและทั้งนี้  
ขอแจ้งให้ผู้สอบคัดเลือกได้ทราบว่า 

๑)  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกได้ จะมีอายุไม่เกิน ๑ ปี นับต้ังแต่วันประกาศรายชื่อ ผู้เข้า
รับการคัดเลือกได้ เพื่อสั่งจ้างและแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง ในตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ  ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานพัฒนาชุมชน  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  คนงานประจํารถขยะ คนงานทั่วไป และผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  
ซึ่งเทศบาลตําบลเวียงพางคําพิจารณาแล้วเห็นสามารถใช้บุคคลท่ีมีสมรรถนะในเรื่องเดียวกันได้  เว้นแต่ เทศบาล
ตําบลเวียงพางคํา  จะมีการคัดเลือกเพื่อสั่งจ้างและแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้างในตําแหน่งเดียวกันอีก  และได้มีการขึ้น
บัญชีผู้เข้ารับการคัดเลือกไว้ใหม่แล้วให้ถือว่าบัญชีขึ้นไว้ก่อนเป็นอันยกเลิก   

๒) ผู้สอบคัดเลือกได้  ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่าง
หนึ่งดังต่อไปนี้   ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ คือ 

 ๒.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการสั่งจ้างและแต่งต้ังในตําแหน่งที่สอบได้ 
 ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการภายในเวลาที่กําหนด 



          -๒- 
 ๒.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามกําหนดเวลาที่จะสั่งจ้างและแต่งต้ัง

ในตําแหน่งที่สอบได้ 
๓) เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  จะสั่งจ้างและแต่งต้ังผู้ที่ผ่านการเลือกสรรได้ในตําแหน่งพนักงานจ้าง 

ตามลําดับที่ได้ประกาศขึ้นบัญชีได้ และได้ตรวจสอบแล้วว่าผู้ที่ได้รับการสั่งจ้างเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงาน
จ้าง และคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๔๗  ทั้งนี้  หากตรวจสอบพบภายหลังว่าผู้ผ่านการ
เลือกสรรได้  เป็นผู้ขาดคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กําหนด  เทศบาลตําบลเวียงพางคํา อาจถอนชื่อผู้นั้นออกจากบัญชี
รายชื่อผู้ที่ผ่านการเลือกสรรได้  

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๓  เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 

    (ลงชื่อ) 

        (นายฉัตรชัย ชัยศิริ) 
          นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรร เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ครั้งที่ ๒ ประจําปี ๒๕๕๕ 
 (แนบท้ายประกาศเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา ลงวนัที่  ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕) 

ตําแหน่ง  ผู้ชว่ยนักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ  (พนักงานจ้างตามภารกจิ)  สังกัดสํานกัปลัดเทศบาล 
......................................................... 

 
หมายเลข 

สอบ 
ชื่อ – สกุล/วุฒิการศึกษา ภาคความรู้

ความสามารถ
ทั่วไป 

(๑๐๐คะแนน) 

ภาคความรู้เฉพาะ
ตําแหน่ง 

(๗๐ คะแนน) 

สอบสัมภาษณ ์
(๓๐ คะแนน) 

รวม 
(๒๐๐ คะแนน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 
 

อันดับที่ 

๐๐๑ นายภานุพงษ์  จันต๊ะดา 
ปริญญาตรี สาธารณสุขศาสตร์ 
 

๕๓.๐๐ ๕๒.๐๐ ๒๗.๗๑ ๑๓๒.๗๑ ๖๖.๓๖ ๑ 

 
     
 
 
         (ลงชื่อ)  

           (นายฉัตรชัย   ชัยศิริ) 
              นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 



บัญชีรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเปน็พนักงานจา้ง ครั้งที่ ๒ ประจําปี ๒๕๕๕ 
(แนบท้ายประกาศเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา ลงวนัที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕) 

ตําแหน่ง  ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  (พนักงานจ้างตามภารกจิ) สังกัดสํานกัปลัดเทศบาล 
......................................................... 

 
หมายเลข 

สอบ 
ชื่อ – สกุล/วุฒิการศึกษา ภาคความรู้

ความสามารถ
ทั่วไป 

(๑๐๐คะแนน) 

ภาคความรู้
ความสามารถ
เฉพาะตําแหน่ง 
(๗๐ คะแนน) 

สอบสัมภาษณ ์
(๓๐ คะแนน) 

รวม 
(๒๐๐ คะแนน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 
 

อันดับที่ 

๐๐๑ นางสาวยุวดี  จินะวงค์ 
ปริญญาตรี การพัฒนาสังคม 

๔๖.๐๐ ๔๕.๕๐ ๒๖.๐๐ ๑๑๗.๕๐ ๕๘.๗๕ ไม่ผ่าน 

๐๐๓ นางสาวกัลยา  รัตนสุวรรณ 
ปริญญาตรี การพัฒนาชุมชน 

๖๑.๐๐ ๔๑.๐๐ ๒๗.๔๓ ๑๒๙.๔๓ ๖๔.๗๒ ๑ 

๐๐๔ นายเอนก  บุญยวง 
ปริญญาตรี รฐัประศาสนศาสตร์ 

๕๑.๐๐ ๓๗.๕๐ ๒๖.๐๐ ๑๑๔.๕๐ ๕๗.๒๕ ไม่ผ่าน 

๐๐๕ นายชัยวัฒน์  วงค์ขุนสาย 
ปริญญาตรี เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม 

๕๑.๐๐ ๓๙.๐๐ ๒๔.๔๓ ๑๑๔.๔๓ ๕๗.๒๒ ไม่ผ่าน 

๐๐๗ นายอุทัย  อนนัต์ประสิทธิ์ 
ปริญญาตรี การพัฒนาสังคม 

๖๒.๐๐ ๔๒.๕๐ ๒๔.๔๓ ๑๒๘.๙๓ ๖๔.๔๗ ๒ 

     
          (ลงชื่อ)  

            (นายฉัตรชัย   ชัยศิริ) 
                 นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 
 



บัญชีรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเปน็พนักงานจา้ง ครั้งที่ ๒ ประจําปี ๒๕๕๕ 
(แนบท้ายประกาศเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา ลงวนัที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕) 

ตําแหน่ง  พนกังานขบัเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนักงานจ้างตามภารกิจ)  สังกัดสํานักปลัดเทศบาล 
......................................................... 

 
หมายเลข 

สอบ 
ชื่อ – สกุล/วุฒิการศึกษา ภาคความรู้

ความสามารถ
ทั่วไป 

(๔๐คะแนน) 

ทดสอบสมรรถนะ
ทางร่างกาย 
(๓๐ คะแนน) 

สอบสัมภาษณ ์
(๓๐ คะแนน) 

รวม 
(๑๐๐ คะแนน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 
 

อันดับที่ 

๐๐๒ นายอาทิตย์  สยุะฟู 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

- หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน ๑๒ ปี 
- ใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ ชนิดที่ ๒ 

 

๒๑.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๖.๗๑ ๗๗.๗๑ ๗๗.๗๑ ๑ 

 
 
 
          (ลงชื่อ)  

            (นายฉัตรชัย   ชัยศิริ) 
                  นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 
 
 
 
 



บัญชีรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเปน็พนักงานจา้ง ครั้งที่ ๒ ประจําปี ๒๕๕๕ 
(แนบท้ายประกาศเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา ลงวนัที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕) 

ตําแหน่ง  คนงานประจาํรถขยะ  (พนักงานจ้างทั่วไป)  สังกัดสาํนักปลัดเทศบาล 
......................................................... 

 
หมายเลข 

สอบ 
ชื่อ – สกุล/วุฒิการศึกษา ภาคความรู้

ความสามารถ
ทั่วไป 

(๔๐คะแนน) 

ทดสอบสมรรถนะ
ทางร่างกาย 
(๓๐ คะแนน) 

สอบสัมภาษณ ์
(๓๐ คะแนน) 

รวม 
(๑๐๐ คะแนน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 
 

อันดับที่ 

๐๐๑ นายบุญทวี  ภิระบัน 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 

๒๑.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๖.๗๑ ๗๗.๗๑ ๗๗.๗๑ ๔ 

๐๐๒ นายเลิศชาย  เนตรสุวรรณ์ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 

๒๕.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๕.๗๑ ๘๐.๗๑ ๘๐.๗๑ ๑ 

๐๐๓ นายสมศักดิ์  กองสอน 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

๒๕.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๔.๘๖ ๗๙.๘๖ ๗๙.๘๖ ๓ 

๐๐๔ นายยงยุทธ กุณาศรี 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

๒๕.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๕.๗๑ ๘๐.๗๑ ๘๐.๗๑ ๒ 

 
 
          (ลงชื่อ)  

            (นายฉัตรชัย   ชัยศิริ) 
                  นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 
 
 



บัญชีรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเปน็พนักงานจา้ง ครั้งที่ ๒ ประจําปี ๒๕๕๕ 
(แนบท้ายประกาศเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา ลงวนัที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕) 

ตําแหน่ง  คนงานทั่วไป  (พนักงานจา้งทั่วไป)  สังกัดกองคลงั 
......................................................... 

 
หมายเลข 

สอบ 
ชื่อ – สกุล/วุฒิการศึกษา ภาคความรู้

ความสามารถ
ทั่วไป 

(๔๐คะแนน) 

ทดสอบสมรรถนะ
ทางร่างกาย 
(๓๐ คะแนน) 

สอบสัมภาษณ ์
(๓๐ คะแนน) 

รวม 
(๑๐๐ คะแนน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 
 

อันดับที่ 

๐๐๒ นายสมศักดิ์  ชุ่มเมืองเย็น 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

๒๕.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๘.๒๙ ๘๓.๒๙ ๘๓.๒๙ ๒ 

๐๐๓ นายวุฒิธิไกร  ปัญญา 
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) 

๒๙.๐๐ ๓๐.๐๐ ๒๔.๔๓ ๘๓.๔๓ ๘๓.๔๓ ๑ 

 
 
          (ลงชื่อ)  

            (นายฉัตรชัย   ชัยศิริ) 
                  นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายชื่อผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรร เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ครั้งที่ ๒ ประจําปี ๒๕๕๕ 
 (แนบท้ายประกาศเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา ลงวนัที่  ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕) 

ตําแหน่ง  ผู้ชว่ยช่างไฟฟ้า  (พนักงานจ้างตามภารกิจ)  สังกัดกองช่าง 
......................................................... 

 
หมายเลข 

สอบ 
ชื่อ – สกุล/วุฒิการศึกษา ภาคความรู้

ความสามารถ
ทั่วไป 

(๑๐๐คะแนน) 

ภาคความรู้เฉพาะ
ตําแหน่ง 

(๗๐ คะแนน) 

สอบสัมภาษณ ์
(๓๐ คะแนน) 

รวม 
(๒๐๐ คะแนน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 
 

อันดับที่ 

๐๐๑ นายนพพงษ์  แก้วบุญเรือง 
ปวช.สาขาช่างไฟฟ้า 

๖๐ ๓๗.๐๐ ๒๗.๑๔ ๑๒๔.๑๔ ๖๒.๐๗ ๑ 

๐๐๒ นายพอเจตน์  เนตรยอง 
ปวส. สาขาอิเล็กทรอนิกส ์

๕๙ ๓๖.๕๐ ๒๔.๗๑ ๑๒๐.๒๑ ๖๐.๑๑ ๒ 

 
     
 
         (ลงชื่อ)   

           (นายฉัตรชัย   ชัยศิริ) 
              นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา    
 
 
 
 
 
      


