
หญิง 6,026 คน

ชาย 5,402 คน







1.1 งบประมาณรายจายทัว่ไป

ในปงบประมาณ พ.ศ.2554 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้

ก. ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554

บัดนี้ถึงเวลาที่ผูบริหารของนายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา จะไดเสนอรางเทศบญัญัติ งบประมาณรายจายประจําปตอสภาเทศบาล
ตําบลเวียงพางคําอีกครั้งหนึ่งฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารนายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา  จึงขอกลาวใหทานประธานและสมาชิกทุกทาน
ไดทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2555  ดังตอไปนี้

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน  โครงการ โครงการรวม 0 บาท

1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 0 บาท โครงการรวม 0 บาท

1.1.6 เงินกูคงคาง 0 บาท

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งส้ิน 0 บาท

1.1.2 เงินสะสม 0 บาท

1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม 0 บาท

หมวดรายไดเบด็เตลด็ 0 บาท

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณชิย 0 บาท

หมวดภาษีจดัสรร 0 บาท

หมวดรายไดจากทนุ 0 บาท

หมวดเงินอุดหนนุทัว่ไป 0 บาท

หมวดรายไดจากทรพัยสิน 0 บาท

หมวดภาษีอากร 0 บาท

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 0 บาท

(1) รายรับจริงทั้งส้ิน 0 บาท ประกอบดวย

งบเงินอุดหนนุ 3,213,240 บาท

งบลงทนุ 2,700,205.71 บาท

งบรายจายอ่ืน 9,500 บาท

งบดําเนนิการ 11,460,424.21 บาท

งบกลาง 2,937,212 บาท

งบบุคลากร 7,845,339.85 บาท

(3) รายจายจริง จํานวน 28,165,921.77บาท ประกอบดวย

(2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค  0 บาท

(4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค 0  บาท

(5) มีการจายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที่  จํานวน 0 บาท

(6) เงินกูจาก 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555



อําเภอแมสาย  จังหวัดเชียงราย

เทศบาลตําบลเวียงพางคาํ
ประจําปงบประมาณ 2555

หมวดเงินอุดหนนุทัว่ไป 0.00 0.00 17,416,000.00

หมวดภาษีจดัสรร 0.00 0.00 18,300,400.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 0.00 0.00 797,500.00

หมวดภาษีอากร 0.00 0.00 3,235,000.00

หมวดรายไดเบด็เตลด็ 0.00 0.00 50,700.00

หมวดรายไดจากทรพัยสิน 0.00 0.00 200,400.00



งบกลาง 4,517,517.20 5,500,214.00 5,756,660.00

งบบุคลากร 10,130,045.93 10,594,530.00 10,622,760.00

งบดําเนนิการ 8,774,767.00 12,871,240.00 16,977,040.00

งบรายจายอ่ืน 12,600.00 50,000.00 50,000.00

งบเงินอุดหนนุ 3,266,840.00 3,320,240.00 3,432,040.00

งบลงทนุ 3,611,179.01 3,845,000.00 3,161,500.00

30,312,949.14 36,181,224.00 40,000,000.00

30,312,949.14 36,181,224.00 40,000,000.00









ประจําปงบประมาณ 2555 ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา

อําเภอแมสาย  จังหวัดเชียงราย

ประกอบรางเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจาย

แผนงานงบกลาง 5,756,660

แผนงานการเกษตร 510,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,321,500

แผนงานสรางความเขมแขง็ของชมุชน 1,110,000

แผนงานสังคมสงเคราะห 505,000

แผนงานการศกึษา 7,769,040

แผนงานสาธารณสขุ 665,000

แผนงานเคหะและชมุชน 5,678,140

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 1,752,000

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 12,932,660

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,000,000
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อําเภอแมสาย  จังหวัดเชียงราย

เทศบาลตําบลเวียงพางคาํ
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,000,000

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 12,932,660

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 1,752,000

แผนงานการศกึษา 7,769,040

แผนงานสรางความเขมแขง็ของชมุชน 1,110,000

แผนงานเคหะและชมุชน 5,678,140

แผนงานสังคมสงเคราะห 505,000

แผนงานสาธารณสขุ 665,000

แผนงานงบกลาง 5,756,660

แผนงานการเกษตร 510,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,321,500

ขอ 2. เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 เปนตนไป

ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่ว
ไป ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งส้ิน 40,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้

ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป

โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติ

เทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 65 จึงตราเทศบญัญัติขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคําและโดยอนุมัติของ ผูวาราชการ
จังหวัดเชียงราย ดังตอไปนี้

ขอ 1. เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติ งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555

ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ 

ประกาศ ณ วันที่ 

ขอ 7. ใหนายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํามีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามบัญญัตินี้

ขอ 6. ใหนายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคําปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปน ไปตามระเบียบการเบิกจายเงิน
ของเทศบาลตาํบล



(ลงนาม)..................................................

(...........................................................)

ผูวาราชการจังหวัดเชยีงราย

อนมุตัิ

(ลงนาม)..................................................

(........................................................)

นายกเทศมนตรีตําบลเวยีงพางคาํ
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อําเภอ แมสาย  จังหวัดเชียงราย

เทศบาลตําบลเวียงพางคาํ

ประจําปงบประมาณ 2555

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการสงเสริมและรกัษาคณุภาพสิง่
แวดลอมแหงชาติ 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมเครื่องหมายประจาํตวัสัตว 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบยีนราษฎร 0 0 0 0 100.00% 10,000

คาธรรมเนียมการฉีดวัคซีน / ใบรับรองการฉีดวัคซีน 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัโรคพษิสุนขับา 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการพนนั 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการขายสรุา 0 0 0 0 100.00% 40,000

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว
เพื่อการโฆษณา 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0 0 0 0 100.00% 500

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปนสถาน 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่
จําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 0 0 0 0 100.00% 1,000

คาธรรมเนียมเกบ็ขนขยะมลูฝอย 0 0 0 0 100.00% 650,000

ภาษีโรงเรือนและทีด่นิ 0 0 0 0 100.00% 2,500,000

ภาษีบํารุงทองที่ 0 0 0 0 100.00% 35,000

ภาษปีาย 0 0 0 0 100.00% 700,000

0 0 0 0 3,235,000
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คาจําหนายแบบพิมพและคาํรอง 0 0 0 0 100.00% 100

คาขายแบบแปลน 0 0 0 0 100.00% 50,000

คาเชาหรือคาบริการสถานที่ 0 0 0 0 100.00% 400

ดอกเบีย้ 0 0 0 0 100.00% 200,000

0 0 0 0 200,400

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครือ่งขยายเสยีง 0 0 0 0 100.00% 400

คาใบอนุญาตอืน่ๆ 0 0 0 0 100.00% 100

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร 0 0 0 0 100.00% 20,000

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายและขอบงัคบัทองถิน่ 0 0 0 0 100.00% 100

คาปรับการผิดสัญญา 0 0 0 0 100.00% 1,000

คาปรับอื่น ๆ 0 0 0 0 100.00% 100

คาธรรมเนียมจดทะเบยีนพาณชิย 0 0 0 0 100.00% 1,000

คาธรรมเนียมอื่น ๆ 0 0 0 0 100.00% 200

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0 0 0 0 100.00% 5,000

คาใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย 0 0 0 0 100.00% 4,400

คาใบอนุญาตใหตั้งตลาดเอกชน 0 0 0 0 100.00% 1,000

คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ 0 0 0 0 100.00% 1,000

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรอืสถานที่
สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตาราง
เมตร

0 0 0 0 100.00% 10,000

คาใบอนุญาตรับทําการกําจัดสิ่งปฏกิูลหรอืมลูฝอย 0 0 0 0 100.00% 1,000

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการทีเ่ปนอันตราย
ตอสุขภาพ 0 0 0 0 100.00% 50,000

0 0 0 0 797,500
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เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่
และภารกิจถายโอนเลอืกทาํ 0 0 0 0 100.00% 17,416,000

0 0 0 0 17,416,000

คาภาคหลวงแร 0 0 0 0 100.00% 20,000

คาภาคหลวง 0 0 0 0 100.00% 300

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนติกิรรมตามประมวล
กฎหมายทีด่นิ 0 0 0 0 100.00% 5,000,000

ภาษีจัดสรรอื่นๆ 0 0 0 0 100.00% 100

ภาษีสรรพสามติ 0 0 0 0 100.00% 4,000,000

คาภาคหลวงปโตรเลยีม 0 0 0 0 100.00% 80,000

ภาษีสุรา 0 0 0 0 100.00% 1,500,000

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 0 0 0 0 100.00% 4,600,000

ภาษีมูลคาเพิ่ม 1ใน 9 0 0 0 0 100.00% 3,000,000

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0 0 0 0 100.00% 100,000

0 0 0 0 18,300,400

คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 0 0 0 0 100.00% 100

รายไดเบ็ดเตลด็อื่นๆ 0 0 0 0 100.00% 500

0 0 0 0 50,700
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อําเภอ แมสาย  จังหวัดเชียงราย

เทศบาลตําบลเวียงพางคาํ

ประจําปงบประมาณ  2555

คาใบอนุญาตอืน่ๆ จํานวน 100 บาท

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครือ่งขยายเสยีง จํานวน 400 บาท

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร จํานวน 20,000 บาท

คาใบอนุญาตใหตั้งตลาดเอกชน จํานวน 1,000 บาท

คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ จํานวน 1,000 บาท

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด 
ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร จํานวน 10,000 บาท

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ จํานวน 50,000 บาท

คาใบอนุญาตรับทําการกําจัดส่ิงปฏิกูลหรอืมลูฝอย จํานวน 1,000 บาท

คาใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน ส่ิงปฏิกูล หรือมูลฝอย จํานวน 4,400 บาท

คาปรับอ่ืน ๆ จํานวน 100 บาท

คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 1,000 บาท

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายและขอบงัคบัทองถิน่ จํานวน 100 บาท

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 5,000 บาท

คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 200 บาท

คาธรรมเนียมจดทะเบยีนพาณิชย จํานวน 1,000 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิง่แวดลอมแหงชาติ จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมเครื่องหมายประจาํตวัสัตว จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัโรคพษิสนุขับา จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมการฉีดวัคซีน / ใบรับรองการฉีดวัคซีน จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบยีนราษฎร จํานวน 10,000 บาท

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิวเพื่อการโฆษณา จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปนสถาน จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่จําหนายอาหารหรอืสะสม
อาหาร จํานวน 1,000 บาท

คาธรรมเนียมเกบ็ขนขยะมูลฝอย จํานวน 650,000 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร จํานวน 500 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการพนนั จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการขายสรุา จํานวน 40,000 บาท

ภาษปีาย จํานวน 700,000 บาท

ภาษีบํารุงทองที่ จํานวน 35,000 บาท

ภาษีโรงเรือนและทีด่นิ จํานวน 2,500,000 บาท
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เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอนเลือกทํา จํานวน 17,416,000 บาท

ภาษีจัดสรรอ่ืนๆ จํานวน 100 บาท

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายทีด่นิ จํานวน 5,000,000 บาท

คาภาคหลวงปโตรเลยีม จํานวน 80,000 บาท

คาภาคหลวงแร จํานวน 20,000 บาท

คาภาคหลวง จํานวน 300 บาท

ภาษีสรรพสามติ จํานวน 4,000,000 บาท

ภาษีสุรา จํานวน 1,500,000 บาท

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 100,000 บาท

ภาษีมูลคาเพิ่ม 1ใน 9 จํานวน 3,000,000 บาท

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 4,600,000 บาท

รายไดเบ็ดเตลด็อ่ืนๆ จํานวน 500 บาท

คารับรองสําเนาและถายเอกสาร จํานวน 100 บาท

คาจําหนายแบบพิมพและคาํรอง จํานวน 100 บาท

คาขายแบบแปลน จํานวน 50,000 บาท

ดอกเบีย้ จํานวน 200,000 บาท

คาเชาหรือคาบริการสถานที่ จํานวน 400 บาท
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คาใชจายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี งานประเพณี
ตางๆ 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการสนับสนุนการจดัทําโครงการ
บรรพชาภาคฤดรูอน 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสรมิประเพณี
วัฒนธรรมทองถิน่ 0 0 0 0 - 0 % 0

2. คาใชจายในการสนบสนุนการจดัทําโครงการ
บรรพชาภาคฤดรูอน 0 0 0 0 - 100 % 50,000

1. คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสรมิประเพณี
วัฒนธรรมทองถิน่ 0 0 0 0 - 100 % 100,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - 26.47 % 430,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - 75.79 % 167,000

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่อื่น 0 0 0 0 - 0 % 0

อําเภอแมสาย   จังหวัดเชียงราย
เทศบาลตําบลเวียงพางคาํ
ประจําปงบประมาณ  2555
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คาใชจายในการจัดงานกิจกรรมเดก็และเยาวชน 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาของเดก็เยาวชน
ในระดับตําบล “เวียงพางคําคัพ”  เชน น้ําดื่ม คา
ถวยรางวัล คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ เพื่อสงเสริมการ
เรียนรูและการใชเวลาวางเกิดประโยชน พัฒนา
ทักษะกีฬา หางไกลยาเสพติด ของเด็กและเยาวชน

0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการแขงขันกีฬาของเดก็ปฐมวยัใน
พื้นที่ “กีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็กทองถิ่นสัมพันธ” เชน 
น้ําดื่ม คาถวยรางวัล คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ  เพื่อสง
เสริมการเรียนรูและพัฒนาทักษะกีฬาของเดก็ระดบั
ปฐมวัย และเสริมสรางความสัมพันธของบุคลากร
และผูปกครองเด็กนักเรียนในศนูยพฒันาเดก็เลก็

0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - -33.33 % 40,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - -41.67 % 35,000

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่อื่น 0 0 0 0 - 0 % 0

3. คาใชจายในการดําเนินการกจิกรรมพธิทีาง
ศาสนา งานประเพณีตางๆ และรัฐพิธี 0 0 0 0 - 100 % 310,000
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โครงการกอสรางสนามกีฬาประจําตาํบล 0 0 0 0 - 0 % 0

คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ

วัสดุกีฬา 0 0 0 0 - 0 % 100,000

3. คาใชจายการจัดกิจกรรมเดก็และเยาวชน 0 0 0 0 - 100 % 100,000

2. คาใชจายการแขงขันกีฬาสัมพนัธสรางความ
สามัคคีตานยาเสพตดิ 0 0 0 0 - 100 % 200,000

1. โครงการการแขงขันกีฬาของเด็กปฐมวยั 0 0 0 0 - 100 % 30,000

โครงการแขงขันกีฬาประชาชน “กีฬาสีสัมพันธรอย
ดวงใจประชาชนตําบลเวยีงพางคาํ” 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการสงเสริมการเรียนรูเปดโลกทศันสูโลกกวาง
ของเด็กและเยาวชน 0 0 0 0 - 0 % 0

4. โครงการสงเสริมการเรียนรูเปดโลกกวางสําหรบั
เด็กและเยาวชน 0 0 0 0 - 100 % 150,000
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คาใชจายในการจัดกิจกรรมสนับสนนุโครงการสง
เสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศ 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการสงเสริมการทองเที่ยวเรยีนรูวฒันธรรม
ประเพณีทองถิน่ 0 0 0 0 - 100 % 20,000

โครงการมัคคเุทศนนอย 0 0 0 0 - 100 % 20,000

คาใชจายเกี่ยวกับโครงการสงเสรมิการทองเทีย่ว
ชุมชน 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)
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คาอาหารเสริม (นม) 0 0 0 0 - -2.35 % 1,829,380

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิารสถานศกึษา 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการจัดกิจกรรมสนบัสนนุโครงการ
หนอนนอยรักการอาน 0 0 0 0 - 0 % 0

1. โครงการกิจกรรมสงเสริมรกัการอาน 0 0 0 0 - 100 % 50,000

2. คาใชจายในการสงเสริมสนับสนนุกจิกรรมศนูย
เด็กเล็กนาอยู 0 0 0 0 - 100 % 460,000

3. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิารสถาน
ศึกษา 0 0 0 0 - 100 % 806,400

คาใชจายในการสนับสนุนการจดักิจกรรมศนูยเดก็
เล็กนาอยู 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 0 - 100 % 100,000

1. โครงการสนับสนุนสงเสริมการเรยีนรูภาษาตาง
ประเทศ 0 0 0 0 - 100 % 50,000

คาใชจายในการสนับสนุนการจัดทําโครงการเสรมิ
สรางทักษะคอมพิวเตอร 0 0 0 0 - 0 % 0
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เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 0 - 50 % 30,000

คาเชาบาน 0 0 0 0 - 0 % 19,200

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 - 66.67 % 25,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 0 - 0 % 40,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 0 - -1.79 % 110,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 - 100 % 60,000

โครงการคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - 0 % 150,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - 2.72 % 1,767,040
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คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมและปรบัปรุงซอมแซม
ทรัพยสิน 0 0 0 0 - 150 % 500,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 0 - 0 % 80,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 0 - -73.55 % 85,080

คาจางพนักงานจาง 0 0 0 0 - -63.81 % 440,400

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 0 - 43.33 % 25,800

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 0 - 33.73 % 559,140

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 0 0 - 400 % 100,000

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 0 - -50 % 50,000
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วัสดุเครื่องดบัเพลงิ 0 0 0 0 - 0 % 50,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 0 - 0 % 50,000

คาใชจายในการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสินของ
ประชาชน

0 0 0 0 - 100 % 900,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่อื่น 0 0 0 0 - 0 % 0

คาอาหารกลางวันเดก็นกัเรียน 0 0 0 0 - 100 % 431,600
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เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อปท. 0 0 0 0 - 0 % 1,242,000

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายกอบต. , 
เทศบาล 0 0 0 0 - 0 % 165,600

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 0 0 0 - 0 % 120,000

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 0 0 0 0 - 0 % 120,000

เงินเดือนนายก/รองนายก 0 0 0 0 - 0 % 579,600

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 0 - 25 % 403,800

คาจางพนักงานจาง 0 0 0 0 - 46.78 % 1,590,000

เงินประจําตาํแหนง 0 0 0 0 - 0 % 84,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 0 - 134.6 % 238,380

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 0 - 17.19 % 2,572,680

เงินอื่น 0 0 0 0 - 0 % 0
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โครงการจัดงานวนัเทศบาล 0 0 0 0 - 0 % 20,000

โครงการจัดกิจกรรมวนัทองถิน่ไทย 0 0 0 0 - 100 % 20,000

โครงการตรวจสอบบานเลขที่ซ้ําซอนในเขตสํานกั
ทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตาํบลเวยีงพางคาํ 0 0 0 0 - 100 % 10,000

โครงการจัดกิจกรรมแถลงผลการดําเนนิงาน
ประจําปของเทศบาล 0 0 0 0 - -70 % 30,000

คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการฝกอบรม
พัฒนาบุคลากรและองคกร  5 ส เพื่อพัฒนาวิสัย
ทัศน แนวความคิด และแนวทางปฎิบัติงานของ
บุคลากร พัฒนาสถานที่ทํางานเพื่อการกาวสูงาน
คุณภาพในการบริการประชาชน

0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการสัมมนาเพิ่มประสทิธภิาพการ
บริหารจัดการองคกรรวมกันระหวาง คณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจาง  และอบรมคุณธรรมจริยธรรม
พนักงาน ปองกันแกไขปญหาทุจริตคอรัปชั่น  เพื่อ
ใหทราบปญหา อุปสรรค   และการแกไขปญหาใน
การปฏิบัติงานรวมกันของฝายบริหาร ฝายสภา ฝาย
พนักงานเจาหนาที่ในเทศบาลตาํบลเวยีงพางคาํ 
และสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมพนักงาน ใหเกิด
เปนองคกรแหงการเรยีนรูแบบพลวตัร

0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายการจัดทําโครงการเทศบาลเคลื่อนที่ การ
ประชุมประชาคมหมูบาน ตําบลสัญจร 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการจัดเก็บขอมูล จปฐ. 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 - -25 % 150,000

คาใชจายในการเลอืกตัง้ 0 0 0 0 - 1,900 % 400,000

โครงการอบรมหลักสูตรวนิยัเบื้องตน 0 0 0 0 - 0 % 0

คาของขวัญ รางวัลหรือเงินรางวัล 0 0 0 0 - 0 % 20,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)
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คาไฟฟา 0 0 0 0 - 0.23 % 200,460

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 0 0 - -41.67 % 70,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 0 0 - 0 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 0 0 0 - 66.67 % 500,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 0 - 0 % 30,000

วัสดุงานบานงานครวั 0 0 0 0 - 0 % 50,000

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 0 - 0 % 120,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 0 - 42.86 % 100,000

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 0 - 0 % 30,000

คาเชาบาน 0 0 0 0 - -3.66 % 200,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 - 0 % 100,000

คาเบี้ยประชมุ 0 0 0 0 - 0 % 20,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. 0 0 0 0 - 1,000 % 550,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 0 - 0 % 50,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพธิกีาร 0 0 0 0 - -25 % 150,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 0 - 9.09 % 600,000

โครงการทองถิ่นอาสา รากหญาริเริ่ม สงเสริม
จริยธรรม 0 0 0 0 - 100 % 40,000

โครงการสงเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในการปฏบิตัิ
งาน 0 0 0 0 - 100 % 140,000
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คาใชจายจัดทําโครงการเพิ่มประสทิธิภาพการ
ปฏิบัติงานในหนาที่งานจัดเก็บภาษ/ีปรบัปรงุระบบ
แผนที่ภาษีและทะเบยีนทรพัยสิน

0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - 100 % 3,000

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่อื่น 0 0 0 0 - -10 % 45,000

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ 0 0 0 0 - 25 % 100,000

คาบริการทางดานโทรคมนาคม 0 0 0 0 - 25 % 100,000

คาไปรษณยี 0 0 0 0 - -16.67 % 50,000

คาโทรศพัท 0 0 0 0 - -25 % 30,000

คาน้ําประปา 0 0 0 0 - 0 % 10,000
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เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 0 - 45.33 % 78,480

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 0 - 7.54 % 836,820

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 0 0 - 0 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 0 0 0 - 0 % 20,000

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 0 - 0 % 60,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 0 - 0 % 40,000

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 0 - 0 % 20,000

คาเชาบาน 0 0 0 0 - 17.37 % 50,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 - 0 % 40,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 0 - 0 % 10,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 0 - -9.52 % 95,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 - -25 % 60,000

คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิตังิาน
และพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและทะเบยีนทรพัยสิน 0 0 0 0 - 100 % 60,000

โครงการเสริมสรางมาตรการปองกันการทจุรติ
คอรัปชั่นและสงเสริมคุณธรรมจรยิธรรมในการ
ปฏิบัติงานราชการ

0 0 0 0 - 100 % 20,000

คาใชจายในการจัดทําโครงการจัดอบรมการจดัทํา
บัญชีใหกับกลุมองคกรอาชีพและประชาชนทัว่ไป 0 0 0 0 - 0 % 0
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คาบํารุง รักษา และปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 0 - 0 % 0

คาบํารุงรักษา และปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 0 - 100 % 200,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

กอสรางอาคารอเนกประสงค ประจําหมูบาน 2 ชั้น 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการกอสรางตอเติมและซอมแซมหอประชมุ
ศาลารวมใจ หมูที่ 5 บานปาเหมือดรุงเจริญ 0 0 0 0 - 100 % 377,000

อาคารตาง ๆ

คาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนา
ระบบตาง ๆ ซึ่งมิใชเพื่อการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ
ที่ดิน และ/หรือสิ่งกอสราง

0 0 0 0 - 0 % 50,000

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 0 - 4.53 % 74,760

คาจางพนักงานจาง 0 0 0 0 - 35.81 % 313,080
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โครงการกอสรางรางระบายน้ําพรอมฝาตะแกรง
เหล็ก บานแมสาย หมูที่ 1 0 0 0 0 - 100 % 69,500

โครงการกอสรางเสริมไหลทางคอนกรตีเสรมิเหลก็ 
บานเวียงพาน หมูที่ 3 0 0 0 0 - 100 % 116,000

โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรตีเสรมิเหลก็ 
ซอยสิงคโปร หมูที่ 2 บานดอยงาม 0 0 0 0 - 100 % 253,000

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา ซอย 1 หมูที่ 8 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการกอสรางติดตั้งฝารางระบายน้ําเหล็ก บาน
หวยน้ําริน หมูที่ 7 0 0 0 0 - 100 % 509,000

โครงการกอสรางถนน คสล. ชุมชนทุงเจริญ หมูที่ 
4 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการกอสรางถนน คสล. หมูบานสิงคโปร หมูที่ 
2 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4 
(หลังอนามัย) หมูที่ 6 บานผาหมี 0 0 0 0 - 100 % 112,000

โครงการกอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติก ซอยวัล
ลิยา หมูที่ 4 บานปายางใหม 0 0 0 0 - 100 % 635,000

คากอสรางสิ่งสาธารณปูโภค

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึง่สิ่งกอ
สราง

0 0 0 0 - 0 % 0

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหเอกชน 
นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งกอ
สราง

0 0 0 0 - 100 % 50,000

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล
หรือบุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งกอสราง
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เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - 0 % 130,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 0 - 0 % 20,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 0 - 0 % 20,000

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการสงเสรมิ
และบริการสาธารณสขุ 0 0 0 0 - 100 % 300,000

คาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสขุ 
สนับสนุนกองทุน สปสช. 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานสาธารณสขุ
และสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการสขุาภบิาล
และอนามัยสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 - 100 % 195,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)
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คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนาเสรมิสราง
ความเขมแข็งของชุมชน  การอบรมเกี่ยวกับ
กฎหมายการเลือกตั้ง กฎหมายการเมืองการ
ปกครองทองถิ่น การสงเสริมการมีสวนรวมใน
ระบอบประชาธิปไตยแกประชาชน  อบรมคณะ
กรรมการประชาคมหมูบาน คณะกรรมการหมูบาน
ใหเขาใจถึงบทบาทหนาที่รวมพัฒนาทองถิ่นใหเขม
แข็ง และฝกอบรมสัมมนาการเก็บขอมูลการจัดทํา
แผนพัฒนาหมูบาน ตําบล ฯลฯ

0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการประชุมประชาคมหมูบานและตาํบลเพือ่จดั
ทําแผนพัฒนาสามป 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการสมัมนา 
อภิปรายการมีสวนรวมพัฒนาทองถิ่น การเสริม
สรางการบริหารจัดการที่ดีของเทศบาลขยายผลสู
หมูบาน การติดตามและประเมินผลการพัฒนาของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคําและหมูบาน และกิจกรรม
เสริมสรางธรรมาภิบาลสูภาคประชาชน

0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายเกี่ยวกับการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด อาชญากรรม 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายโครงการพัฒนาระบบการประชาสมัพนัธ 
เผยแพรขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนตอประชาชน 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการฝกอบรมเยาวชนชายแดนตานยาเสพตดิ 
(DARE) 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการเสรมิสราง
ธรรมาภิบาลสูภาคประชาชนและเสรมิสรางความ
เขมแข็งของชมุชน

0 0 0 0 - 100 % 250,000

โครงการอบรมความรูกฎหมายทีจ่ําเปนแก
ประชาชน 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)
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คาใชจายดําเนินโครงการรณรงคการจดัทําบอดกั
ไขมัน รักษสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 - 0 % 0

คาใชจายโครงการจัดทําผังหมูบานในเขตพืน้ที่
เทศบาลตําบลเวยีงพางคาํ 0 0 0 0 - 100 % 50,000

คาใชจายโครงการจัดทําผังหมูบานในเขตพืน้ที่
เทศบาลตําบลเวยีงพางคาํ 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - 0 % 160,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - 100 % 40,000

คาใชจายในการดําเนินงานดานการปองกนัและ
แกไขปญหายาเสพตดิ 0 0 0 0 - 100 % 200,000

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการเสรมิสราง
สํานึกประชาธิปไตยและการมสีวนรวมในการ
พัฒนาทองถิ่นของประชาชน

0 0 0 0 - 100 % 160,000

คาใชจายในการแกไขปญหาความยากจน 0 0 0 0 - 200 % 300,000
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จัดซื้อนั่งรานเหล็ก ประเเภทครุภัณฑกอสราง นั่ง
ราน จํานวน 10 ชุด 0 0 0 0 - 0 % 0

ครุภัณฑกอสราง

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 0 0 - 0 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0 0 0 0 - 0 % 10,000

วัสดุกอสราง 0 0 0 0 - 100 % 200,000

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 0 - 0 % 20,000

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 0 0 - 0 % 30,000

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร 0 0 0 0 - 0 % 10,000

คาเชาบาน 0 0 0 0 - 0 % 20,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 - 0 % 15,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 0 - 25 % 50,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 0 - 80 % 270,000

คาใชจายดําเนินโครงการอบรมเพิม่ประสทิธภิาพ
แกนนําหมูบาน ประชาคมและคณะกรรมการตรวจ
การจาง

0 0 0 0 - 0 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 - 0 % 30,000
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คาใชจายในการดําเนินงานดานการบรหิารจดัการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล การคัดแยกขยะ 0 0 0 0 - 100 % 950,000

โครงการถนนเวียงพางคําสวย หนาบานสะอาดนา
มอง บานนาอยู ตําบลพัฒนานายล ประชาชนอยู
เย็นเปนสุข

0 0 0 0 - 100 % 60,000

คาใชจายจัดกิจกรรมการคัดแยกทิ้งขยะ การกําจัด
ขยะมูลฝอยสิ่งปฏกิูล 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการถนนเวียงพางคําสวย หนาบานสะอาด นา
มอง 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 0 - -23.34 % 56,760

คาจางพนักงานจาง 0 0 0 0 - 10.58 % 252,120

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 0 - 17.92 % 84,900

เงินเดือนพนกังาน 0 0 0 0 - 17.15 % 699,360

โครงการจัดหาเตนทเพื่อใชในกิจกรรมเทศบาลและ
ชุมชน 0 0 0 0 - 100 % 160,000

ครุภณัฑอื่น
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วัสดุไฟฟาและวทิยุ 0 0 0 0 - -50 % 50,000

โครงการซอมแซมไฟฟาสาธารณะภายในตาํบล
เวียงพางคํา หมูที่ 1-10 0 0 0 0 - 100 % 100,000

โครงการซอมแซมอุปกรณหอกระจายขาวประจาํ
หมูบานในตําบลเวียงพางคํา หมูที่ 1-10 0 0 0 0 - 100 % 100,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร 0 0 0 0 - 140 % 2,400,000

โครงการรณรงคการจัดทําบอดักไขมัน รักษสิ่งแวด
ลอม 0 0 0 0 - 100 % 20,000
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เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - 0 % 160,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0 0 - 100 % 5,000

โครงการสงเสริมและพัฒนาศูนยการเรยีนรูชมุชน 0 0 0 0 - 100 % 20,000

โครงการจัดกิจกรรมยุติความรนุแรงตอเดก็และ
สตรี 0 0 0 0 - 0 % 20,000

คาใชจายประเภทสงเคราะหชวยเหลอืประชาชน 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการกองทุนสวัสดิการสังคมแบงปนน้าํใจผูสูง
อายุ ผูยากไรและผูดอยโอกาส 0 0 0 0 - 0 % 200,000

โครงการบานทองถิ่นไทยเทอดไทองคราชนั 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการสงเสริมการจางงานชวยเหลือสงเคราะห
ประชาชน 0 0 0 0 - 100 % 30,000

โครงการเทศบาลเคลื่อนทีพ่บประชาชน 0 0 0 0 - 100 % 50,000

โครงการจัดเก็บขอมูล จปฐ. 0 0 0 0 - 100 % 20,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)
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วัสดุการเกษตร 0 0 0 0 - 0 % 50,000

โครงการคิดอยางยั่งยืนตามแนวทางปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพยีง 0 0 0 0 - 0 % 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)

โครงการเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 - -33.33 % 20,000

โครงการปลูกหญาแฝก 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการกอสรางฝายตนน้าํลาํธาร 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรตสิวนสาธารณะ
และตําบล 0 0 0 0 - 0 % 0

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดาํรเิกีย่วกบัการ
อนุรักษทรัพยากรปาไม ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 - 100 % 140,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่น (03)
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิน่ 0 0 0 0 - 14.14 % 451,680

เงินชวยพเิศษ 0 0 0 0 - 0 % 5,000

รายจายตามขอผกูพนั 0 0 0 0 - -29.5 % 565,790

สํารองจาย 0 0 0 0 - 150 % 750,000

เบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส 0 0 0 0 - 2.08 % 294,000

เบี้ยยังชีพคนพกิาร 0 0 0 0 - -7.23 % 462,000

เบี้ยยังชพีคนชรา 0 0 0 0 - 0 % 2,856,000

เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 0 0 0 0 - 4.87 % 372,190

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 - 0 % 300,000
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อําเภอ แมสาย   จังหวัดเชียงราย

เทศบาลตําบลเวียงพางคาํ

ประจําปงบประมาณ  2555

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลและเลขานุการสภาเทศบาล ดังนี้
(1) ประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,650.-บาท 12 เดือนเปนเงิน  151,800.-
บาท
(2) รองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 10,350.-บาท 12 เดือนเปนเงิน  124,200.
-บาท
(3) สมาชิกสภาเทศบาล เดือนละ 8,050.-บาทตอคน จํานวน 10 อัตรา 12 เดือน 
เปนเงิน 966,000.-บาท

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อปท. จํานวน 1,242,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 
8,050 บาท  จํานวน 12 เดือน และเงินคาตอบแทนรายเดือนของที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี ท่ีไดรับในอัตราของเทศบาลที่มีรายไดเกิน 10-20 ลานบาท ตาม
กฎหมายกําหนด อัตราเดือนละ 5,750 บาท จํานวน 12 เดือน ตั้งจายจากเงินราย
ได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  
ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการท่ีดี  แนวทางการพัฒนา แนวทาง
ท่ี 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี  ลําดับที่  25  หนา  181

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา นายกอบต. , เทศบาล จํานวน 165,600 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี   เดือนละ 4,000 บาท ตอ
คน  จํานวน 12 เดือน รองนายกเทศมนตรี  เดือนละ 3,000 บาท ตอคน จํานวน 
12 เดือน จํานวน 2 คน ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผน
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา  พ.ศ. 2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี  แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี  ลําดับที่  24  หนา  
180

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี   เดือนละ 4,000 บาท 
ตอคน  จํานวน 12 เดือน รองนายกเทศมนตรี  เดือนละ 3,000 บาท ตอคน จํานวน 
12 เดือน จํานวน 2 คน ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผน
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี  แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี  ลําดับที่  23  หนา  
180

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนของนายกเทศมนตรี เดือนละ 23,000.- บาท จํานวน 12 
เดือน และรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน เดือนละ 12,650.- บาท ตอคน 
จํานวน 12 เดือน ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานบริหารทั่วไป แผน
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 180 ลําดับที่ 22

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 579,600 บาท
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เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จํานวน 22 อัตรา ตั้งจาย
จากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามป  ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี  แนวทาง
การพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี  ลําดับที่  31 หนา  182

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 403,800 บาท

เพื่อจายเปนคาจางของพนักงานจาง จํานวน 22 อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏ
ในงานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  
ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง 
การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี  แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริม
การเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การบรกิารที่
ดี  ลําดับที่  30 หนา  182

คาจางพนักงานจาง จํานวน 1,590,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงของนักบริหารงานเทศบาล และเงินประจําตําแหนง
วิชาชีพเฉพาะของเจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร เดือนละ 3,500 บาทตอคน 
จํานวน 12 เดือน  2 ราย ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผน
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี  แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี  ลําดับที่  29 หนา  
182

เงินประจําตาํแหนง จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว และเงินท่ีปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. 
รับรอง ของพนักงานเทศบาล จํานวน 17 อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ 
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง การ
ปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี  แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริมการ
เพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบรกิารทีด่ี  
ลําดับที่  28 หนา  181

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 238,380 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล จํานวน 17 อัตรา ท้ังนี้ใหจายตามคํา
ส่ังการเลื่อนขั้นเงินเดือน เลื่อนระดับของพนักงานเทศบาล ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป    และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6  
ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการท่ีดี  แนวทางการพัฒนา แนวทาง
ท่ี 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี  ลําดับที่  27 หนา  181

เงินเดือนพนกังาน จํานวน 2,572,680 บาท

ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี  แนวทาง
การพัฒนา แนวทางที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี  ลําดับที่  26 หนา  181
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เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานเทศบาลและผูบรหิารทอง
ถ่ินซึ่งมีสิทธิเบิกเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลไดตามระเบียบฯ ตั้งจายจากเงนิราย
ได  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผน
พัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  
ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการ
พัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  184  ลําดับที่  38

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลและผูบรหิารทองถิน่
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตามระเบียบฯ ตั้งจายจากเงนิรายได  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  และปรากฏในแผนพัฒนา
สามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 
4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี หนา  184  ลาํดับที่  37

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล  ซึ่งมีสิทธิเบิกคาเชาบานไดตาม
ระเบียบฯ ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงาน
ท่ัวไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 
2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  184  ลําดับที่  36

คาเชาบาน จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนกังานเทศบาล
และพนักงานจาง  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคาํ 
พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง 
และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  184  ลําดับที่  
35

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมหรือคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการทีเ่ทศบาลตาํบล
เวียงพางคําแตงตั้งที่ระเบียบกฎหมายกําหนดใหจายคาเบี้ยประชุมได  ตั้งจายจาก
เงินรายได  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 
6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทาง
การพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  183  ลําดับที่  34

คาเบี้ยประชมุ จํานวน 20,000 บาท

(1)เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  ผูทรงคุณวุฒิ  ผูตรวจรายงานและประเมินความชํานาญหรือความ
เชี่ยวชาญผลงานทางวิชาการของพนักงานผูขอรับการประเมิน  คณะกรรมการจัด
ซื้อจัดจาง  คณะกรรมการตรวจการจาง  ตลอดจนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบ
สวน คณะกรรมการประเมินผลงาน  และคาใชจายอ่ืนท่ีเกี่ยวของ ตั้งไว 50,000.- 
บาท  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป  
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  183  ลําดับที่  33
(2)เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่น สําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณี
พิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตามผลการประเมินและหลักเกณฑท่ีกําหนด สําหรับ
พนักงานเทศบาลและพนักจาง ตั้งไว 500,000.- บาท  ตั้งจายจากเงินรายได ปราก
ฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป  และปรากฏในแผนพัฒนาสามป
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 
4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี หนา  183  ลําดับที่  32

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. จํานวน 550,000 บาท
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(1)คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพื่อจายเปนคาอาหาร คาเครื่อง
ดื่ม คาของขวัญ ของที่ระลึก คาพิมพเอกสาร คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยง
รับรองรวมทั้งคาบริการ ซึ่งจําเปนตองจายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเปนคารบัรองใน
การตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศกึษาดู
งาน และเจาหนาที่ท่ีเกี่ยวของซึ่งรวมตอนรับบุคคล หรือคณะบุคคล ตั้งไว 100,000 
บาท
(2)คาเลี้ยงรับรอง เพื่อจายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจาย
อ่ืนที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งคาบริการ ซึ่งจําเปนตองจายที่เกี่ยวกบัการ
รับรองสภาทองถิ่น  คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย หรือของ
เทศบาลตําบลในโอกาสตางๆ ในการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ฯลฯ ตั้งไว 50,000 บาท 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  186  ลําดับที่ 45-46

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพธิกีาร จํานวน 150,000 บาท

(2) คาโฆษณาและเผยแพร เพื่อจายเปนคาจางเหมาทําปายหรือแผงปดประกาศ 
การจางทําโปสเตอร การบันทึกภาพยนต วีดีโอ วีดีทัศน คาลางอัดขยายรูปถาย การ
จางโฆษณา ประชาสัมพันธ และเผยแพรกิจการของเทศบาลตําบล ในส่ือประเภท
ตางๆ เชน วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน หนังสือพิมพ วารสาร แผนพับ ปายประชา
สัมพันธ ส่ิงพิมพตางๆ จัดทําแผนพับ ฯลฯ จํานวนเงิน 80,000 บาท 
(3) คาธรรมเนียมและลงทะเบียนตางๆ เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบยีน 
การฝกอบรม ประชุมสัมมนาตางๆ ของผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาฯ พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจาง คาธรรมเนียมปายยานพาหนะ คาธรรมเนียมศาล คา
ธรรมเนียมที่ดิน หรือคาธรรมเนียมใดๆ ท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ 
จํานวนเงิน 100,000 บาท 

เพื่อจายเปน
(1) คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ เพื่อจายเปนคาจางในการถาย
เอกสาร เย็บหนังสือ หรือเขาปกหนังสือ หรือเอกสารรูปเลมอ่ืนใด ท่ีเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานของเทศบาลตําบล จํานวนเงิน 20,000 บาท

(6)คาจางชวยเหลือปฏิบัติงานรองรับการใหบริการประชาชนในการปฏบิตังิาน
ประชาสัมพันธตอนรับคณะศึกษาดูงาน และใหบริการประชาชนผูมาติดตองาน 
ประสานแจงขอมูลขาวสาร ประกาศเสียงตามสาย, วิทยุชุมชน และชวยเหลือ
ประสานงานของกิจการสภา ประชาคมหมูบาน ตําบล ผูนําชุมชนกับเทศบาลตําบล
เวียงพางคํา ในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนตามอํานาจหนาที่ คาจาง
เหมาบริการในการปฏิบัติงานประจําศูนยบริการรวมเทศบาลตําบลเวียงพางคาํ รบั
คํารองเรียน รองทุกข ใหคาํแนะนํา กรอกแบบฟอรม คํารองตาง ๆ และชวยเหลือ
เจาหนาที่งานพัสดุในการจัดทําเอกสาร การจัดซื้อจัดจาง จัดหาบุคลากรในทองถิ่น 
เพิ่มชองทางอํานวยความสะดวกที่ประชาชนจะไดรับจากการบรกิารแตละขัน้ตอน 
และคาจางอ่ืนๆ ท่ีอยูในอํานาจหนาที่ท่ีสามารถเบิกจายในประเภทรายจายนี้ จํานวน
เงิน 80,000 บาท
คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ ภายในวงเงินท่ีตั้งประมาณ
การไว ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  185-186  ลําดับที่  39-43

(4) คาติดตั้งโทรศัพท คาเบี้ยประกัน คารับวารสารและสิ่งพิมพตางๆ จํานวนเงิน 
20,000 บาท
(5) คาจางเหมาบริการ เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการอยาง
หนึ่ง อยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบ ดัดแปลง ตอเติม เสริมสรางครุภัณฑหรือส่ิง
กอสราง ฯลฯ เชน คาจางเหมาพนักงานทําความสะอาด คาจางเหมาพนักงานรักษา
ความปลอดภัย คาจางเหมาเก็บกวาดขยะ ทําความสะอาดถนน จางเหมาสูบน้ํา จาง
เหมาปราบวัชพืช ดูแลตนไม ตดัตนไม จางเหมารถรับจาง จางเหมาประเมินองคกร 
จางเหมาพนหมอกควัน จางเหมาขนยาย คาบริการกําจัดปลวก คาลางอัดฉีดรถยนต 
คาจางเหมาจัดทําของ และคาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการในอํานาจหนาที่ ท่ีสามารถ
เบิกจายในประเภทรายจายนี้ จํานวนเงิน 300,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร จํานวน 600,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเทศบาล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2555 เชน คาใชจายพิธีทางศาสนา  คาใชจายในการจัดกิจกรรม การจัด
นิทรรศการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาตอบแทนกิจกรรมการ
แสดง กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน และคาใชจายอ่ืนท่ีเกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนา
สามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 
4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี หนา  162  ลําดับที่ 7

โครงการจัดงานวนัเทศบาล จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมวันทองถิ่นไทย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2555 เชน คาใชจายพิธีทางศาสนา  คาใชจายในการจัดกิจกรรม การจัด
นิทรรศการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาตอบแทนกิจกรรมการ
แสดง กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน และคาใชจายอ่ืนท่ีเกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  162  ลําดับที่ 6

โครงการจัดกิจกรรมวนัทองถิน่ไทย จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมวันแถลงผลการดําเนินงาน ประจาํปงบ
ประมาณ พ.ศ. 2554 เชน การจัดนิทรรศการ คาปาย การจัดกิจกรรมบริการ
สาธารณะ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาตอบแทนกิจกรรมการแสดง  
เงินรางวัล  ของรางวัล ของที่ระลึก วัสดุอุปกรณ  คาจัดสถานที่  คาจางเหมาบริการ 
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปน  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคาํ 
พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง 
และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  159  ลําดับที่ 
5

โครงการจัดกิจกรรมแถลงผลการดําเนินงานประจําปของเทศบาล จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งทั่วไป หรือเลือกตั้งซอมสมาชิกสภาเทศบาล ตั้ง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  187  ลําดับที่ 48

คาใชจายในการเลอืกตัง้ จํานวน 400,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศและตางประเทศ  หรือ
ไปอบรมสัมมนาของผูบริหารทองถิ่น  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล 
พนักงานจาง รวมทั้งผูท่ีไดรับคําส่ังจากนายกเทศมนตรีใหปฏิบัติหนาที่เพือ่
ประโยชนของเทศบาล โดยจายเปนคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คา
บริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการ
เมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริม
การเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การบรกิารที่
ดี หนา  187  ลําดับที่ 47

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท

คาของขวัญ รางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดงานหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีมีความจํา
เปนและความเหมาะสม  ตั้งไว 20,000 บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปราก
ฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 
4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี หนา  186  ลําดับที่  44

คาของขวัญ รางวัลหรือเงินรางวัล จํานวน 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของตางๆท่ีใชในสํานักงานของสํานักปลัดเทศบาล  งาน
ทะเบียนราษฎร และงานกิจการสภาเทศบาล เชน กระดาษ ปากกา กระดาษไข 
กระดาษคารบอน กระดาษถายเอกสาร ผงหมึกถายเอกสาร และวัสดุอ่ืนๆ ตั้งจาย
จากเงินรายได  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการ
พัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 177 ลําดับที่ 11

วัสดุสํานักงาน จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืนๆ ท่ีอยูในความ
ดูแลของ เทศบาลตําบล เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ(วงเงินไมเกิน 5,000 
บาท) ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 
2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพ
ขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 187 ลําดับที่ 49

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท

(2) โครงการพัฒนาองคกรเพื่อเพิ่มพูนความรูและประสทิธภิาพในการใหบรกิาร
ประชาชน
(3) โครงการเพิ่มพูนประสิทธิภาพและเสริมสรางแรงจงูใจในการปฏบิตัริาชการ

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ไดแก
(1) โครงการพัฒนาบุคลากรและพัฒนาองคกรตามหลักกิจกรรม 5ส

โดยจายเปนคาจัดฝกอบรมบุคลากรของเทศบาล ผูบริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล 
คาจัดสถานที่ปฏิบัติราชการมุงใหบริการที่ดีแกประชาชน คาวัสดุอุปกรณ ส่ือส่ิง
พิมพ คาวิทยากร คาสถานที่ฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและเ ครื่องดื่ม คาปาย 
และคาใ ชจายอ่ืนที่จําเปน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎในแผนพัฒนาสามป
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการ
พัฒนาการเมือง การปกครอง และการบรหิารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สง
เสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี หนา 176-177 ลําดับที่ 5,8,9

(4) โครงการปองกันการทุจริตคอรัปชัน่ภายในองคกร
(5) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและมุงใหบรกิารดวยจติอาสา

โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏบิตังิาน จํานวน 140,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการทองถิ่นอาสา รากหญาริเริ่ม สงเสริม
จริยธรรม โดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณ  ส่ือส่ิงพิมพ  คาวิทยากร  คาสถานที่  คา
อาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาปาย และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน  ตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพ่ิมขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  176  ลําดับที่ 6

โครงการทองถิ่นอาสา รากหญาริเริ่ม สงเสริมจริยธรรม จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตรวจสอบบานเลขทีซ่้าํซอนในเขตสํานกั
งานทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตําบลเวียงพางคํา โดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณ  ส่ือส่ิง
พิมพ  คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาปาย และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน  ตั้ง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
หนา  160 ลําดับที่ 11

โครงการตรวจสอบบานเลขที่ซ้ําซอนในเขตสํานักทะเบยีนทองถิน่เทศบาลตาํบลเวยีง
พางคาํ จํานวน 10,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาไฟฟาที่ใชประจําอาคารที่ทําการ หรืออาคาร สถานที่ ท่ีอยูในความ
ดูแลของเทศบาลตําบล ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 180 ลําดับที่ 21

คาไฟฟา จํานวน 200,460 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณเครื่องคอมพิวเตอรเพิ่มเติม เชน เมาส ,เมมโมรี่ชิป,ตลับ
ผงหมึก,โปรแกรมคอมพิวเตอรตางๆ ท่ีจําเปนสําหรับการใชงานของสํานักปลัด
เทศบาล สํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาล และงานกิจการสภาเทศบาลฯลฯ ตั้งจายจาก
เงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 
6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สง
เสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี หนา 177 ลําดับที่ 15

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 70,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุท่ีใชในการโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ เชน พูกัน
และสี,ฟลม,ฟลมสไลด,แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,วิดีโอเทป,แผนซีด)ี 
รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการลางอัด ขยาย ,ภาพถายดาวเทียม ,กระดาษสําหรับพิมพ
ภาพคอมพิวเตอร ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารท่ัวไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 178 ลําดับที่ 16

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันเชื้อเพลิง และหลอลื่นตาง 
ๆ ใชกับรถยนตและรถจักรยานยนต เครื่องตัดหญา เครื่องพนยา เครื่องพนหมอก
ควัน น้ํามันเบนซิน น้ํามันดีเซล น้ํามันเครื่อง น้ํามันจารบี กาซหุงตม ถาน ท่ีใชใน
กิจการของเทศบาลตําบล ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 178 ลําดับที่ 14

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
หัวเทียน แมแรง ล็อคพวงมาลัย ล็อคเกียร สัญญาณไฟฉุกเฉิน ฯลฯ สําหรับรถ
บรรทุกขยะ รถบรรทุกน้ํา รถยนต รถจักรยานยนต และยานพาหนะอื่นๆ ตั้งจายจาก
เงินรายได ปรากฎในงานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป  ปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 
ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สง
เสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี หนา 178 ลําดับที่ 13

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุหรือจางทําส่ิงของที่มีสภาพสิ้นเปลืองโดยสภาพ เชน ไม
กวาด ถังขยะ ผาปูโตะ ผาเช็ดมือ ชอนสอม ผงซักฟอก สบู น้ํายาลางหองน้ํา แปรงถู
พื้น กระดาษทิชชู ถวย ชาม แกวน้ํา กาแฟ หมอ กระดาษชําระ ตะกรา ถุงพลาสติก 
ชั้นวางของ ท่ีนอน หมอน มุง คาจัดซื้อน้ําสะอาด ชา-กาแฟสําหรับบริการประชาชน
ผูมาชําระภาษี วัสดุอ่ืนๆ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบรหิารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 177 ลําดับที่ 12

วัสดุงานบานงานครวั จํานวน 50,000 บาท
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อุดหนุน อบต.เกาะชาง ตามโครงการสรางเสริมประสิทธิภาพการบริหารสถานที่
กลางสําหรับเปนศูนยรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจางของหนวยการบรหิาร
ราชการสวนทองถิ่นอําเภอแมสาย  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหาร
ท่ัวไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบล
เวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และ
การบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการประชาสัมพันธส่ือและ
การรับรูขอมูลขาวสาร หนา 169 ลําดับที่ 19 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อ
ไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่อ่ืน จํานวน 45,000 บาท

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืน ๆ  ท่ีอยูในความ
ดูแลของเทศบาล เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ  ท่ีมีวงเงินเกินกวา 5,000 บาท 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการ
พัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 187 ลําดับที่ 49

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาใชคูสายโทรศัพทอินเตอรเน็ตตําบล ในระบบความเรว็สูง 
(ADSL) ใชประจําสํานักงาน เทศบาลตําบลและศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 
2 เลขหมาย ตลอดจนคาใชจายบริการอินเตอรเน็ตท่ีรองรับระบบการประชุมทาง
ไกลที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นแนะนํา คาเชาพื้นท่ีเว็บไซดของเทศบาล และ
คาเชาวงจรสื่อสารขอมูล ระบบคอมพิวเตอรงานทะเบียนราษฎรของสํานักทะเบยีน
ทองถิ่นเทศบาลตําบลเวียงพางคํา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานบริหารทั่วไป 
แผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียง
พางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 180 ลําดับที่ 21

คาบริการทางดานโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปน คาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียากร คาเชา
ตูไปรษณียและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่ว
ไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียง
พางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 180 ลําดับที่ 21

คาไปรษณยี จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาโทรศัพทท่ีใชในราชการของเทศบาลตําบล รวมถึงคาใชจายเพื่อให
ไดมาซึ่งบริการดังกลาว ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 180 ลําดับที่ 21

คาโทรศพัท จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาน้ําประปาที่ใชประจําอาคารที่ทําการ และอาคารทรัพยสินท่ีอยูใน
ความดูแลของเทศบาล  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 180 ลําดับที่ 21

คาน้ําประปา จํานวน 10,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในกองคลัง เปนพนักงานจางตาม
ภารกิจ จํานวน 3 อัตรา และพนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 อัตรา  ตั้งจายจากเงินราย
ได ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการ
เมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 
สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี ลําดับที่ 30 หนา 182

คาจางพนักงานจาง จํานวน 313,080 บาท

เพื่อจายเปนคาครองชีพชั่วคราวและเงินที่ปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ.รับรองของ
พนักงานเทศบาล  จํานวน 7 อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงาน
คลัง แผนงานบริหารทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่  28 หนา 
181

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 78,480 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล จํานวน 7 อัตรา  ตามแผนอัตรากําลัง 
3 ป  ท้ังนี้ใหจายตามคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนเลื่อนระดับ ของพนักงานเทศบาล ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไป และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการ
พัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 27 หนา 181

เงินเดือนพนกังาน จํานวน 836,820 บาท

เพื่อจายเปนคาจางที่ปรึกษา วิจัยชุมชน การสรางระบบการเก็บขอมูลสถิติ การวาง
แผนพัฒนาและติดตามประเมินผลในดานตาง ๆ เชน คาจางที่ปรึกษาวิจัย การ
พัฒนาชุมชนแกไขปญหาสังคมและความยากจนในพื้นท่ี การแกไขปญหาดานส่ิง
แวดลอมและสาธารณสุข,การเพิ่มประสิทธิภาพจัดเก็บรายได การวางแผนพัฒนา
ระบบการศึกษา การจางศึกษาระบบการใหบริการประชาชน การวัดระดับความพึง
พอใจในการปฏิบัติงานของเทศบาล การจัดทําระบบการวางผังเมือง การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เปนตน ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคาํ  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตร
ท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทาง
การพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 188  ลําดับที่ 51

คาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบตาง ๆ ซึ่งมใิชเพื่อการจัดหา
หรือปรับปรุงครุภัณฑท่ีดิน และ/หรือส่ิงกอสราง จํานวน 50,000 บาท

อุดหนุนจังหวัดเชียงราย ตามโครงการ E-Government  ตั้งไว  3,000  บาท  
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสํานักงานจังหวัดเชียงราย ตามโครงการสรางระบบรบัสง
เอกสารอิเล็กทรอนิกสของสวนราชการทองถิ่นในจังหวัดเชียงราย ตั้งจายจากเงิน
รายได ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 
ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สง
เสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี หนา 177 ลําดับที่ 10 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความ
เห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 3,000 บาท
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(1) คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน ตั้งไว 70,000 บาท เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม
หรือลงทะเบียนในราชการของเทศบาล ในกองคลังเชน คาธรรมเนียมศาล คาลง
ทะเบียนในการสงพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูชวยปฏิบัติราชการของ
เทศบาลไปอบรม เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง 
แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 41 หนา 185 
(2) คาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพร ตั้งไว 25,000 บาท เพื่อจายเปนคาจาง
เหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพร ทางวิทยุกระจายเสียง,โทรทัศน,ส่ิงพิมพ 
คาจัดทําเอกสารเผยแพรและประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ ของกองคลัง เชน แผน
พับ วารสาร ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผน
งานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการ
ท่ีดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากร
และพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 40  หนา 185

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร จํานวน 95,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานเทศบาล ตั้งจายจากเงนิ
รายได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดาน
การเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 
6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี ลําดับที่ 38 หนา 184

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล ตั้งจายจากเงนิราย
ได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการ
เมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 
สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี ลําดับที่ 37 หนา 184

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบาน ใหแกพนักงานเทศบาล ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557  ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การ
ปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการ
เพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบรกิารทีด่ี 
ลําดับที่ 36 หนา 184

คาเชาบาน จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการใหแกพนกังานเทศบาลและ
พนักงานจาง ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหาร
ท่ัวไปและปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-
2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนว
ทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 35 หนา 184

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน 3 อัตรา 
และพนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การ
ปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการ
เพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบรกิารทีด่ี 
ลําดับที่  31 หนา 182

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 74,760 บาท



วันที่พิมพ : 5/7/2555  12:56:27 หนา : 11/38

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชนน้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน 
น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่องสําหรับรถจักรยานยนต และรถยนตสวนกลาง ในการ
ปฏิบัติราชการและปฏิบัติหนาที่เรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมการจัดเก็บขยะ   ตั้งจาย
จากเงินรายได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคําพ.ศ.25554-2557 ยุทธศาสตรท่ี 
6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนว
ทางที่ 6.4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 14   หนา 178

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของตาง ๆ ท่ีใชในกองคลัง เชนกระดาษ ปากกา กระดาษไข 
กระดาษคารบอน ผงหมึกถายเอกสาร แบบพิมพ ใบเสร็จรับเงิน  และวัสดุสํานักงาน
อ่ืน ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไป
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการ
พัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 11 หนา 177

วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑทรัพยสินอ่ืน ๆ  ท่ีอยูในความดูแลของ
เทศบาล (วงเงินไมเกิน 5,000.- บาท) ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหาร
งานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบล
เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 49 หนา 
187

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดการอบรมใหความรูในการปฏบิตังิานดานการสงเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม ปองกันการทุจริตคอรัปชั่น เชน คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาปาย คาวัสดุอุปกรณ คาวิทยากร คาสถานที่ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจํา
เปน  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไป
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการ
พัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 8 หนา 176

โครงการเสริมสรางมาตรการปองกันการทุจริตคอรัปชั่นและสงเสรมิคณุธรรมจรยิธรรม
ในการปฏิบัติงานราชการ

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรของพนกังาน
เทศบาล และพนักงานจางของกองคลัง ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานบริหาร
งานคลัง แผนงานบริหารทั่วไป และปรากฎในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบล
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และ
การบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีด
สมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 
47 หนา 187

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายจัดทําโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานจัดเก็บภาษี พฒันา
และปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน การจัดการอบรมใหความรูแก
ผูประกอบการ และผูท่ีมีหนาท่ีชําระภาษีรวมทั้งบุคคลทั่วไปที่สนใจ และเปนคาใช
จายในการออกสํารวจภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีปาย ภาษีบํารุงทองที่ ฯลฯ  ตั้งจาย
จากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 
ดานการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทาง
ท่ี 6.1 สงเสริมธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี ลําดับที่ 8,9 หนา 
159,160

คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและพฒันาระบบแผนทีภ่าษแีละ
ทะเบียนทรพัยสิน จํานวน 60,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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(3)โครงการจัดกิจกรรมวัน อปพร.แหงชาติ 
(4)โครงการฝกอบรมทบทวนทมีกูชพีกูภยั 
(5)โครงการฝกซอมการชวยเหลือผูประสบภยัพบิตัิกรณฉีกุเฉนิ 
(6)โครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมคัรเตอืนภยั 
(7)โครงการฝกอบรมทบทวนและซักซอมการปองกันภัยไฟปา (อสฟป.) 
(8)โครงการฝกอบรมอาสาจราจร 
(9)โครงการฝกอบรมเตรียมความพรอมการปองกันสาธารณภยั 
(10)โครงการออกตรวจเยี่ยมศูนยประสานงาน อปพร.ประจําหมูบาน 
และเปนคาใชจายในการดําเนินงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภยัทุก
ประเภท เชน วาตภัย อัคคีภัย อุทกภัย ภัยแลง ดินโคลนถลม โรคระบาด เพ่ือจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ เครื่องยังชีพใหแกประชาชนที่เดือดรอน การฝกซอมแผนปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยรวมกับหนวยงานตางๆ การจัดทัศนศึกษาดูงานที่เกี่ยวกบัการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยซึ่งประกอบดวยคาวัสดุอุปกรณ คาพาหนะ คา
วิทยากร คาปาย คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน 
โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภายในวงเงินงบประมาณที่
ตั้งไวตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงบั
อัคคีภัย แผนงานการรักษาความสงบภายใน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 2  การรักษาความ
มั่นคงและความสงบ แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย หนา 106-108  ลําดับที่ 1-12

(2)โครงการอบรมวินัยจราจรขบัขีป่ลอดภยั  
(3)โครงการติดตั้งสัญญาณจราจรและปายเตอืน 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนภารกิจศูนย อปพร.ทต.เวียงพางคํา การจัด
เวรยามเฝาระวังเหตุรายฯ จุดอํานวยความสะดวกรวมกองกําลังประชาชน ตํารวจ
ชุมชน และเปนคาดําเนินงานกิจกรรมดานการรักษาความปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพยสิน แยกเปน
(1)โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลวันสงกรานตและวนัขึน้ปใหม   

(4)โครงการหมูบานสีขาวปลอดอบายมุขและอาชญากรรม  
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานดานการรกัษาความปลอดภยัในชวีติและ
ทรัพยสิน โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภายในวงเงินงบ
ประมาณทีต่ัง้ไว

(1)โครงการฝกอบรมทบทวน อปพร. 
(2)โครงการฝกอบรมจัดตั้ง อปพร. 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงบั
อัคคีภัย แผนงานการรักษาความสงบภายใน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 2  การรักษาความ
มั่นคงและความสงบ แนวทางการพัฒนาที่ 1  สงเสริมการรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน หนา 101-102  ลําดับที่ 1-6 
และคาดําเนินงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย แยกเปน

คาใชจายในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน จํานวน 900,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพื่อจายเปนคาอุปกรณคอมพิวเตอรเพิ่มเติม เชน เมาส เมมโมรี่ ชิป ตลับหมึก 
โปรแกรมคอมพิวเตอรตาง ๆ ท่ีจําเปนใชสําหรับงาน ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารทั่วไปและปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.25554-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง 
การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริม
การเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การบรกิารที่
ดี ลําดับที่ 15 หนา 178

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท
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เพื่อจายเปนเงินเ พิ่มคาครองชีพชั่วคราวพนักงานจางทีป่ฏบิัตหินาทีใ่นกองการ
ศึกษา พนักงานจาง จํานวน 2 อัตรา และสมทบใหแกพนักงานจางตําแหนงหัวหนา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและครูผูดูแลเด็ก จํานวน 14 อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 
ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการท่ีดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 
สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี ลําดับที่ 31 หนา 182

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 85,080 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในกองการศึกษา พนักงานจาง 
จํานวน 2 อัตรา และสมทบใหแกพนักงานจางตําแหนงหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
และครูผูดูแลเด็ก รวม 14 อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในงานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครอง
และการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบรกิารที่ดี ลําดับที่ 30 หนา 
182

คาจางพนักงานจาง จํานวน 440,400 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว และเงินท่ีปรับเพิ่มตามคุณวุฒิท่ี ก.พ.
รับรอง ของพนักงานเทศบาล จํานวน 3 อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการ
เมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาท่ี 4 สงเสริมการ
เพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบรกิารทีด่ี 
ลําดับที่ 28 หนา 181

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 25,800 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล จํานวน 4 อัตรา ท้ังนี้ใหจายตามคําส่ัง
เลื่อนขั้นเงินเดือนเลื่อนระดับ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครอง
และการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 27 หนา 
181

เงินเดือนพนกังาน จํานวน 559,140 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุอุปกรณเกี่ยวกับการดับเพลิง การปองกันไฟปา เครื่องดับ
เพลิงเคมี ตลอดจนการตรวจเช็ค เติมน้ํายาเคมีสําหรับเครื่องดับเพลิง และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาล
ตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 2  การรักษาความมั่นคงและ
ความสงบ แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย หนา 
100  ลําดับที่ 14

วัสดุเครื่องดบัเพลงิ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดเครื่องแบบ เครื่องแตงกายสําหรับ สมาชิก อปพร.และอาสา
ดับเพลิง มิสเตอรเตือนภัย ทีมกูชีพกูภัย (OTOS) อาสาสมัครปองกันไฟปา  สังกัด 
ศูนย อปพร.เทศบาลตําบลเวียงพางคํา ตั้งจายจากอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 2  
การรักษาความมั่นคงและความสงบ แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมการรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน หนา 109  ลําดับที่ 13

วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 50,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน อาคารสถานที่ ศูนยพัฒนาเดก็
เล็ก เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ (ท่ีมีวงเงินไมเกิน 5,000 บาท) ตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการ
ศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพ
ขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 49 หนา 187

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรของพนกังาน
เทศบาล และพนักงานจางสังกัดกองการศึกษา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการ
เมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาท่ี 4 สงเสริมการ
เพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบรกิารทีด่ี 
ลําดับที่ 47 หนา 187

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

(1)คาธรรมเนียมหรือคาลงทะเบียนในราชการของเทศบาล ในกองการศึกษา เชน 
คาธรรมเนียมศาล คาลงทะเบียนในการสงพนักงานเทศบาล พนักงานจาง ผูบริหาร 
หรือสมาชิกเทศบาล หรือผูชวยปฏิบัติราชการของเทศบาล ไปฝกอบรม เปนตน ตั้ง
ไว 100,000 บาท สามารถถั่วจายกันไดทุกรายการ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏ
ในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตร
การเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริม
การเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การบรกิารที่
ดี ลําดับที่ 41 หนา 185
(2)คาจางการจัดทําเอกสาร ส่ิงพิมพตางๆ และสื่อประชาสัมพันธตางๆ ในกองการ
ศึกษา ตั้งไว 10,000 บาท สามารถถั่วจายกันไดทุกรายการ ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 
ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการท่ีดี แนวทางการพัฒนาที่ 3 
สงเสริมการประชาสัมพันธส่ือและการรับรูขอมูลขาวสาร ลําดับที่ 12 หนา 172

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร จํานวน 110,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง
ท่ีปฏิบัติงานในกองการศึกษา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครอง
และการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 38 หนา 
184

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงานในกองการศึกษา ตัง้จาย
จากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพ
ขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 36 หนา 184

คาเชาบาน จํานวน 19,200 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนกังานเทศบาล
และพนักงานจาง ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
ศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหาร
กิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 35 หนา 184

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 25,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาหนังสือ หนังสือนิทานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมประกอบกิจกรรม
การเลานิทาน ส่ิงพิมพตางๆ ส่ือมัลติมีเดียใหความรู ส่ือสงเสริมการเรียนรู และ
รายการอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อการดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหแกเด็ก
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบของเทศบาล โรงเรียนในพื้นท่ี และเยาวชน
ประชาชนในพื้นที่ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและ
สังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ 
ลําดับที่ 1 หนา 71

1. โครงการกิจกรรมสงเสริมรกัการอาน จํานวน 50,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน อาคารสถานที่ ท่ีอยูในความดูแล
ของเทศบาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ ท่ีมีวงเงินเกิน
กวา 5,000 บาท อาทิเชน ปรับปรุงซอมแซม รางริน อางลางหนาแปรงฟน  ปรับ
ปรุงลานหนาอาคารเรียน และโครงหลังคาเหล็กมุงดวยแมทเทินชีทสนามเดก็เลน  
ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดวิเชตรมณี ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานปาเหมือดรุงเจริญ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานผาหมี ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
หวยน้ําริน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กปาเหมือดสุขสําราญ และรายการอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อ
ใหสามารถใชงานไดตามปกติ  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี  1ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและ
สังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ 16 
หนา 74 คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ

คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมและปรับปรงุซอมแซมทรพัยสิน จํานวน 500,000 บาท

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิง่กอสราง

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืนๆ ท่ีอยูในความดแูล
ของ เทศบาลตําบล เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ (ท่ีมีวงเงินเกินกวา 5,000 
บาท)ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงาน
การศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 –
2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี 
แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 50 หนา 187

คาบํารุงรักษาและปรบัปรงุครภุณัฑ จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจายเปนคาอุปกรณเครื่องคอมพิวเตอรเพิ่มเติม เชน เมาส ,เมมโมรี่ชิป,ตลับผง
หมึก,โปรแกรมคอมพิวเตอรตางๆ ท่ีจําเปนสําหรับการใชงาน ฯลฯ ตั้งจายจากเงิน
รายได ปรากฏในงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 
6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 
4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี ลําดับที่ 18 หนา 178

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของตางๆที่ใชในสํานักงานของกองการศึกษาฯ เชน 
กระดาษ ปากกา กระดาษถายเอกสาร และวัสดุอื่น ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตร
การเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริม
การเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การบรกิารที่
ดี ลําดับที่ 11 หนา 177

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท



วันที่พิมพ : 5/7/2555  12:56:28 หนา : 16/38

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปาเหมือดรุงเจริญ หมูท่ี 5 จํานวน 152,880 บาท สําหรับ
สนับสนุนคาอาหารกลางวัน ใหเด็กจํานวน 42 คน อัตราคนละ 13 บาท/วัน จํานวน 
280 วัน
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานผาหมี หมูท่ี 6 จํานวน 65,520 บาท สําหรับสนับสนุนคา
อาหารกลางวัน ใหเด็กจํานวน 18 คน อัตราคนละ 13 บาท/วัน จํานวน 280 วัน 

3.1 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเดก็เลก็ในความรบัผดิชอบ
ของเทศบาลฯทั้ง 5 ศูนย จํานวน 764,400 บาท ไดแก
- ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดวิเชตรมณี หมูท่ี 4 จํานวน 178,360 บาท สําหรับ
สนับสนุนคาอาหารกลางวัน ใหเด็กจํานวน 49 คน อัตราคนละ 13 บาท/วัน จํานวน 
280 วัน

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป สามารถถัวจายกันไดทุกรายการ ปรากฏในงานระดับ
กอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป 
ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิง
บูรณาการ ลําดับที่ 12 หนา 73
3.2 คาใชจายในการพัฒนาผูดูแลเด็ก ตั้งไว 42,000 บาท เพื่อจายเปนคา
ธรรมเนียมหรือคาลงทะเบียนในการฝกอบรมเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการปฏบิตังิาน
ของครูผูดูแลเด็ก สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตําบลเวียงพางคํา จํานวน 14 อัตรา 
ๆ คนละ 3,000 บาท สามารถถัวจายกันไดทุกรายการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 – 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครองและการบริหารกิจการที่ดี แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพ
ขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 41 หนา 185

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยน้ําริน หมูท่ี 7 จํานวน 182,000 บาท สําหรับสนับ
สนุนคาอาหารกลางวัน ใหเด็กจํานวน 50 คน อัตราคนละ 13 บาท/วัน จํานวน 
280 วัน 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปาเหมือด หมูท่ี 9 จํานวน 185,640 บาท สําหรับสนับ
สนุนคาอาหารกลางวัน ใหเด็กจํานวน 51 คน อัตราคนละ 13 บาท/วัน จํานวน 
280 วัน 

3. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิารสถานศกึษา จํานวน 806,400 บาท

เพื่อจายเปนคาสนับสนุนการจัดกิจกรรมศูนยเด็กเล็กนาอยู หนูๆ ปลอดภัย ใน
ดําเนินการจัดอนามัยและส่ิงแวดลอม และคาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงาน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่รับผิดชอบ อาทิเชน โครงการกาวแรกแหงความสําเร็จ ,
โครงการกิจกรรม 5 ส สรางสรรครวมกันพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ,โครงการครู
เยี่ยมบานประสานสัมพันธผูปกครอง ,โครงการจัดหาสมุดประจําตัวและแบบ
ประเมินพัฒนาการเด็ก ,โครงการตรวจนิเทศการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเลก็นา
อยู ,โครงการประกวดศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาอยู ,โครงการประกวดหนูนอยฟนสวย
สุขภาพแข็งแรง ,โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ,โครงการภูมิ
ทัศนงามตาศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาอยู ,โครงการศูนยพัฒนาเด็กเล็กสะอาด ปลอดภัย
ไดมาตรฐาน ,โครงการเสริมสรางความรูและพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานของ
บุคลากรทางการศึกษา ,โครงการหนูนอยเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น ,โครงการอบรม
ใหความรูดานโภชนาการและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย,การเสรมิสรางจติสํานกึตาม
โครงการครอบครัวคุณธรรม,โครงการโรงเรียนคุณธรรม,โครงการสงัคมคณุธรรม,
โครงการสงเสิรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัย การจัดประสบการณการเรยีนรูของ
เด็กในระดับปฐมวัย มุงมั่นพัฒนาโดยปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตองเกี่ยวกับคณุธรรม
เพื่อพัฒนาเด็กใหเปนคนดี และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัว
ไป ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการ
จัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 2-7และ 10 หนา 71-73 คาใชจายดัง
กลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ

2. คาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมศนูยเดก็เลก็นาอยู จํานวน 460,000 บาท
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1. อุดหนุนโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ตั้งไว 10,000 บาท เพื่อจายเปนเงิน
สนับสนุนโครงการเกษตรผสมผสานตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสง
เสริมแนวทางการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งจายจากเงนิราย
ได ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการ
จัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 19 หนา 75 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนิน
การไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว
2. อุดหนุนโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ตั้งไว 5,000 บาท เพื่อจายเปนเงินสนบั
สนุนโครงการแหลงทองเที่ยวเรียนรูเชิงอนุรักษ เพื่อสงเสริมการเรียนรูของเดก็
เยาวชน และนักเรียน ในการสรางและปลูกฝงจิตสํานึกในการดูแลรักษาทรัพยากร
ธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม และประเพณีทองถิ่น ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงาน
ระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบ
เชิงบูรณาการ ลําดับที่ 20 หนา 75 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว
3. อุดหนุนโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ตั้งไว 69,120 บาท เพื่อจายเปนเงิน
สนับสนุน โครงการจัดหาบุคลากรทองถิ่นพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
เพื่อการสนับสนุนสงเสริมการเรียนรูของเด็กระดับอนุบาล ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการ
จัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 18 หนา 75 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนิน
การไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว
4. อุดหนุนโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ตั้งไว 280,800 บาท เพื่อจายเปนเงิน
อุดหนุนโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ตามโครงการอาหารกลางวันใหกับเด็กเล็ก-
ประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2554 จํานวนนักเรียน 108 
คน จัดสรร 100 % ของจํานวนนักเรียน จํานวน 200 วัน อัตราคนละ 13 บาท ตั้ง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผน
งานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -
2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนา
ท่ี 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 17 หนา 75 

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 1,767,040 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับเด็กที่ไดรับสารอาหารไมเพียงพอ 
สนับสนุนการสํารวจเด็กน้ําหนักต่ํากวาเกณฑ ตกสํารวจ จปฐ.,และสําหรับเด็กใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก,เด็กนักเรียน ของโรงเรียนในพื้นท่ี ไดรับอาหารเสริม (นม) เพิ่ม
เติมทั่วถึงทุกระดับชั้น อัตราคนละ 7 บาท/วัน เด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 
ศูนย จํานวน 280 วัน จํานวนเด็ก 210 คน เปนเงิน 411,600 บาท เด็กนักเรียน 
จํานวน 2 โรงเรียน จํานวน 260 วัน เด็กนักเรียนโรงเรียนบานปาเหมือด ระดับเด็ก
อนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 จํานวนเด็ก 505 คน เด็กนักเรียนโรงเรียนเจาพอหลวง
อุปถัมภ ๕ ระดับเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 จํานวนเด็ก 108 คน รวมจํานวน
เด็ก 613 คน เปนเงิน 1,115,660 บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 
1,527,260 บาท และตั้งเพิ่มเติมสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนบานปาเหมือด ระดับ
เด็ก ม.1 - ม.3 จํานวน 166 คน อัตราคนละ 7 บาท จํานวน 260 วัน จํานวนเงิน 
302,120 บาท ตั้งจายจากเงินรายไดของเทศบาล  สามารถถัวจายกันไดทุกรายการ  
ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการ
จัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 11 หนา 73

คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,829,380 บาท
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เพื่อเปนคาใชจายสําหรับเด็กนักเรียนท่ีไมไดรับจัดสรรสนบัสนนุคาอาหารกลางวนั
ของเด็กนักเรียนโรงเรียนบานปาเหมือด ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 เพิ่มเติมให
ไดรับอาหารกลางวันครบถวน รอยละ 100 โดยประมาณการเด็กนักเรียนที่ไมได
รับอาหารกลางวัน จํานวนประมาณ 166 คนๆละ 13 บาท จํานวน 200 วันทําการ 
โดยกําหนดรายการอาหารที่ประกอบเลี้ยงกลางวันใหถูกหลักโภชนาการ เหมาะสม
กับการพัฒนาตามวัยของเด็กนักเรียน ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานระดับ
มัธยมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพาง
คํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม 
แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 17 
หนา 75

คาอาหารกลางวันเดก็นกัเรยีน จํานวน 431,600 บาท

1. อุดหนุนคณะกรรมการกองทุนเวียงพางคําสรางสรรคสานฝนเดก็ใหเปนจรงิเพือ่
จายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการกองทุน เวียงพางคําสรางสรรค สานฝนเด็กให
เปนจริงเปนทุนในการดํารงชีพสําหรับนักเรียนดอยโอกาสทางการศึกษา เพื่อเปนคา
ใชจายในการสนับสนุนทุนในการดํารงชีพ/เงินชวยเหลอืคาใชจายผูปกครองยากไร 
สําหรับเด็กเรยีนดี – ยากจน ท้ังนี้ สนับสนุนทุนในการดํารงชีพ ตามหลักเกณฑของ
คณะกรรมการรวมสภาเทศบาล./คณะกรรมการกองทุนฯและผูบริหาร กําหนด ,
สนับสนุนโครงการชวยเหลือเด็กกําพราและเด็กที่ไดรับผลกระทบจากเอดส เพื่อ
สนับสนุนเปนทุนในการดํารงชีพ สมทบกองทุนการศึกษาเอดสตําบลเวียงพางคาํ 
ตามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการที่รับผิดชอบกําหนด และสนับสนุนทุนในการดํารง
ชีพ/เงินเหลือผูปกครองที่เกี่ยวกับการศึกษาแกบุตรหลานผูทําคุณประโยชนใหกับ
ชุมชน ในเขตตําบลเวียงพางคํา ท้ังนี้ สนับสนุนทุนในการดํารงชีพ ตามหลักเกณฑ
ของคณะกรรมการรวมสภาเทศบาล./คณะกรรมการกองทนุฯและผูบรหิารกาํหนด 
เพื่อเปนการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม ปลูกจิตสํานึกความรับผิดชอบตอสังคม 
การมีจิตสาธารณะชวยเหลือชุมชน ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานระดับกอน
วัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ 
ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคน
และสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ 
ลําดับที่ 13-15 หนา 74 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบ
จากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทอง
ถ่ินระดับจังหวัดเชียงราย แลว

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 150,000 บาท

5. อุดหนุนโรงเรียนบานปาเหมือด ตั้งไว 20,000 บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน
โครงการคายบูรณาการ 8 สาระ สงเสริมการเรียนรูของเด็กและเยาวชนในตําบล
เวียงพางคําใหมีความรูและประสบการณทางวิชาการและมพีฒันาการทางสตปิญญา 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงาน
การศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สง
เสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 23 หนา 76 ท้ังนี้ โครงการจะ
ดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนกุรรมการอาํนวยการการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว
6. อุดหนุนโรงเรียนบานปาเหมือด ตั้งไว 69,120 บาท เพื่อจายเปนเงินสนับสนุน 
โครงการจัดหาบุคลากรทองถิ่นพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน เพื่อการสนับ
สนุนสงเสริมการเรียนรูของเด็กระดับอนุบาล ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงาน
ระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของ ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตร
การพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้ง
ระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 21 หนา 76 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อได
รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว
7. อุดหนุนโรงเรียนบานปาเหมือดโครงการอาหารกลางวัน ตั้งไว 1,313,000 บาท 
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโรงเรียนบานปาเหมือด ตามโครงการอาหารกลางวันใหกบั
เด็กเล็ก-ประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2554 จํานวนนัก
เรียน 505 คน จัดสรร 100 % ของจํานวนนักเรียน จํานวน 200 วัน อัตราคนละ 
13 บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานระดับกอนวัยเรียนและประถม
ศึกษา แผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทาง
การพัฒนาที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการ ลําดับที่ 17 หนา 
75
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เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสุข สนับสนุนกองทนุ 
สปสช.ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ แยกเปน
- คาตอบแทน คาจางพิเศษ คาลวงเวลาสําหรับแพทย พยาบาลและเจาหนาที่อ่ืน ๆ ท่ี
เกี่ยวของ สําหรับเทศบาลขนาดเล็ก แหงละ 60,000.- บาท

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการสุขาภิบาลและอนามยัส่ิงแวดลอม จํานวน 195,000 บาท

(4)โครงการอบรมการปองกันโรคไมติดตอและการดแูลสุขภาพเบือ้งตน 
(5)โครงการพัฒนาสขุภาพจติ  

(2)โครงการควบคุมและปองกันโรคพษิสุนขับา  
(3)โครงการควบคุมและปองกนัโรคตดิตอ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตาง ๆ แยกเปน
(1)โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลอืดออก 

(10)โครงการเสริมสรางโภชนาการทีด่ี 
(11)โครงการควบคุมและปองกนัโรคเอดส 
(12)โครงการจัดหายาสามัญประจาํบาน 
(13)โครงการทันตสาธารณสขุ 
(14)โครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานสงเสรมิสุขภาพชมุชน  
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานดานการสงเสรมิและบรกิารสาธารณสขุ
ใหแกประชาชน โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภายในวง
เงินงบประมาณที่ตั้งไว ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎในงานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณสุขอ่ืน แผนงานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามป 
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคน
และสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน หนา 63-67  ลําดับที่ 1-14

(8)โครงการสงเสริมการสขุศกึษา 
(9)โครงการการรักษาพยาบาลอยางงายๆ 

(6)โครงการอนามัยแมและเด็กและการวางแผนครอบครวั  
(7)โครงการสงเสริมสุขภาพศนูยสามวัย  

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการสงเสรมิและบรกิารสาธารณสขุ จํานวน 300,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ประเภทสิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อหรือจางพิมพ 
สําหรับจัดหาหนังสือพิมพประจําหมูบาน 10 หมูบาน หนังสือกฎหมายระเบียบเกี่ยว
กับงานทองถิ่น หรือเอกสารทางวิชาการ เอกสารแบบพิมพ หนังสืออ่ืน ๆ ท่ีเทศบาล
รับซื้อไว ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานศึกษาไมกําหนดระดับ แผนงาน
การศึกษา และปรากฎในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.
ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการเมือง การปกครอง และการ
บริการกิจการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 3 สงเสริมการประชาสัมพันธส่ือ 
และการรับรูขอมูลขาวสาร ลําดับที่ 12 หนา 167

วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาสนับสนุนการจัดกิจกรรมโครงการสงเสรมิการเรยีนรูภาษาตาง
ประเทศ เพื่อรองรับการพัฒนาเขตส่ีเหลี่ยมเศรษฐกิจและการทองเที่ยวชายแดน 
สําหรับเด็กนักเรียน เยาวชนศูนยเยาวชนเทศบาล และประชาชนทั่วไป ตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานศึกษาไมกําหนดระดับ แผนงานการศึกษา และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการกีฬา
และนันทนาการ ลําดับที่ 12 หนา 89

1. โครงการสนับสนุนสงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศ จํานวน 50,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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1.เงินอุดหนุนคณะกรรมการอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน ตําบลเวียงพางคาํ  
ตั้งไว 30,000 บาท แยกเปน
1.1โครงการจัดกิจกรรมรณรงควัน อสม. 20 มีนาคม เพื่อเปนการสงเสริมการมี
คุณธรรมจริยธรรม และจิตอาสา    จํานวนเงิน 10,000 บาท
1.2โครงการสงเสริมกิจกรรมการออกกําลังกายของ อสม.จํานวนเงิน 20,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  
พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 
1 สงเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน หนา  70  ลําดับที่ 25-
26 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรม
การอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ระดับจังหวัด
เชียงรายแลว
2.เงินอุดหนุนคณะกรรมการอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน ตามโครงการ
พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานชุมชน เพื่อใชในการจัดกิจกรรมเสริมสรางจิตอาสา 
พัฒนา คุณธรรมจริยธรรมในกลุม ตั้งไว 100,000 บาท จํานวน 10 หมูบานๆละ 
10,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฎในงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข
อ่ืน แผนงานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการ
พัฒนาที่ 1 สงเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน หนา  70  
ลําดับที่ 27 ท้ังนี้ โครงการจะดาํเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะ
อนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ระดับ
จังหวัดเชียงรายแลว

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 130,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดเครื่องแบบ เครื่องแตงกายสําหรับคนงานทั่วไป ในงาน
สาธารณสุขและส่ิงแวดลอมฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณสุขอ่ืน แผนงานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 
4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อ
การบริการที่ดี หนา  190  ลําดับที่  61

วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณเวชภัณฑดานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอมฯคาจดัซือ้
เวชภัณฑ เคมีภัณฑตาง ๆ เชน น้ํายาเคมีท่ีใชในการพนหมอกควัน,ทรายอะเบท ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฎในงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน แผน
งานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.
ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และ
การบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาท่ี 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  179  ลําดับที่  17

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 20,000 บาท

(2)โครงการอนามัยส่ิงแวดลอม   
(3)โครงการความปลอดภัยดานอาหารและตลาดสดนาซือ้  

- คาใชจายอบรมดานสาธารณสุขในกลุมตาง ๆ ไดแก กลุมผูประกอบการในงาน
สุขาภิบาลอาหาร กลุมเส่ียง และดานการสงเสริมสุขภาพฯ เทศบาลขนาดเล็กแหงละ 
135,000.- บาท เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการ อาทิเชน
(1)โครงการสงเสริมศักยภาพงานสุขาภิบาลและอนามยัส่ิงแวดลอม  

(6)โครงการรานเสริมสวยสะอาดปราศจากพาหะนําโรคตดิตอ 
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานดานการสขุาภบิาลและอนามยัส่ิงแวด
ลอม โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภายในวงเงินงบ
ประมาณที่ตั้งไว ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอ่ืน แผนงานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและ
สังคม แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน หนา 67-68  ลําดับที่ 15-20

(4)โครงการชุมชนรวมใจสรางสุขภาวะลดพาหะนําโรครกัษาสิง่แวดลอม  
(5)โครงการเฝาระวังสถานประกอบการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการใหความชวยเหลือแกประชาชน สนองนโยบายของ
รัฐบาลในการใหเด็กเขามามีสวนรวมในชุมชน มีทุนสํารองในการดําเนินชีวติและ
ศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยการจางเด็กนักเรียนทํางานในชวงเวลาปดภาคเรียน วัน
เสารอาทิตย นอกเวลาราชการ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎในงาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห แผนงานสังคมสงเคราะห และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห หนา 93  ลําดับที่ 2

โครงการสงเสริมการจางงานชวยเหลือสงเคราะหประชาชน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการเทศบาลเคลือ่นทีพ่บประชาชน  
โดยจายเปนคาพิมพเอกสาร  คาวัสดุอุปกรณ  คาปาย คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาของขวัญหรือของที่ระลึก คาจางเหมาบริการ คาตอบแทนปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ  คาส่ือส่ิงพิมพตางๆ   และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน  ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห แผนงานสังคม
สงเคราะห และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 
2555 - 2557  ยุทธศาสตรที่ 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และ
การบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตย
และการมีสวนรวมของประชาชน หนา  161  ลําดับที่ 4

โครงการเทศบาลเคลื่อนทีพ่บประชาชน จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางผูจัดเก็บ ,คาจางผูบันทึกขอมูล และคาจัดจางประกอบอาหาร 
อาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวมประชุมชี้แจงการจัดเก็บขอมูล จปฐ. ตั้ง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  175  ลําดับที่ 4

โครงการจัดเก็บขอมูล จปฐ. จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานจัดกิจกรรมรณรงคเผยแพรประชาสมัพนัธ
การปองกันละเมิดสิทธิเด็กและสตรี การขยายตัวธุรกิจทางเพศ  โดยจายเปนคา
อาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาของที่ระลึก คาวิทยากร คาส่ือส่ิงพิมพ  คาวัสดุ
อุปกรณ คาปาย  คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน  ตั้งจายจากเงินอุด
หนุนทั่วไป ปรากฎในงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห แผนงานสังคม
สงเคราะห และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 
2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 
สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห หนา 93  ลําดับที่ 3

โครงการจัดกิจกรรมยุติความรุนแรงตอเดก็และสตรี จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานกิจกรรมออกใหบริการเทศบาลเคลื่อนที่ วนั
แบงปนน้ําใจ ตรวจสุขภาพผูสูงอายุ ผูยากไร ผูดอยโอกาส การบริจาคชวยเหลือ 
เยี่ยมบาน รับเรื่องราวรองเรียนรองทุกข การฝกอบรมใหความรู ทัศนศึกษา และ
กิจกรรมสานสัมพันธผูสูงอายุ ผูยากไร ผูดอยโอกาส เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม 
จิตอาสา กิจกรรมครอบครัวทําดี ออมบุญใสกระปุก ทําความดีถวายในหลวง 
โครงการกองทุนวันละบาท กิจกรรมรณรงคเผยแพรประชาสัมพันธ การสรางเสริม
สุขภาพรางกายและจิตใจใหแข็งแรง อยูในสังคมอยางมีความสุข  โดยจายเปนคา
อาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาของที่ระลึก คาส่ือส่ิงพิมพ  คาวัสดุอุปกรณ คา
ปาย  คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนที่จําเปน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ปรากฎในงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห แผนงานสังคมสงเคราะห และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห หนา 93  ลําดับที่ 1,6

โครงการกองทุนสวัสดิการสังคมแบงปนน้ําใจผูสูงอายุ ผูยากไรและผูดอยโอกาส จํานวน 200,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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(3)อุดหนุนกลุมผูทานตะวันตําบลเวียงพางคํา จํานวนเงิน 20,000 บาท 
ตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุมผูพิการตําบลเวียงพางคํา สําหรับจัดกิจกรรมเสรมิ
สรางความเขมแข็งของผูติดเชื้อในตําบลเวียงพางคํา เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการ
กลุมในการจัดกิจกรรมดูแลชวยเหลือกันเอง บรรเทาแกไขปญหาสวัสดิการสังคมที่
สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ ปลูกจิตสํานึกความรับผิดชอบตอตนเอง
และสังคม เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม   ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห หนา  95 ลําดับที่ 12 ท้ังนี้โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวดัเชยีงรายแลว

(1)อุดหนุนกลุมผูสูงอายุตําบลเวียงพางคํา จํานวนเงิน 20,000 บาท 
ตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุมผูสูงอายุตําบลเวียงพางคํา  สําหรับจัดกิจกรรม
เสริมสรางความเขมแข็งของผูสูงอายุตําบลเวียงพางคํา เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมในการจัดกิจกรรมดูแลชวยเหลือกันเอง บรรเทาแกไขปญหาสวัสดิการ
สังคมที่สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ ปลูกจิตสํานึกความรับผิดชอบตอ
ตนเองและสังคม เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม  ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตร
ท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัดสวัสดิการ
สังคมและสังคมสงเคราะห หนา  95 ลําดับที่ 10 ท้ังนี้โครงการจะดําเนินการไดตอ
เมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวดัเชยีงรายแลว
2)อุดหนุนกลุมผูพิการตําบลเวียงพางคํา จํานวนเงิน 20,000 บาท 
ตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุมผูพิการตําบลเวียงพางคํา  สําหรับจัดกิจกรรม
เสริมสรางความเขมแข็งของผูพิการตําบลเวียงพางคํา  พัฒนาการบริหารจัดการ
กลุมในการจัดกิจกรรมดูแลชวยเหลือกันเอง บรรเทาแกไขปญหาสวัสดิการสังคมที่
สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ ปลูกจิตสํานึกความรับผิดชอบตอตนเอง
และสังคม เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม    ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวยีงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห หนา  95 ลําดับที่ 11 ท้ังนี้โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวดัเชยีงรายแลว

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 160,000 บาท

อุดหนุนสํานักงานกิ่งกาชาดอําเภอแมสาย ตั้งไว 5,000 บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานกิจกรรมกิ่งกาชาดอําเภอแมสาย  ตั้งจาย
จากเงินรายได  ปรากฎในงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห แผนงานสังคม
สงเคราะห และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 
2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพ่ิมขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 96 ลําดับที่ 14 ท้ังนี้โครงการจะ
ดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนกุรรมการอาํนวยการการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจงัหวดัเชยีงรายแลว

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนนํารอง โดยจาย
เปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาของที่ระลึก คาวิทยากร คาส่ือส่ิงพิมพ คา
พาหนะ คาวัสดุอุปกรณ คาปาย คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน  ตั้ง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห แผน
งานสังคมสงเคราะห และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพาง
คํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการ
พัฒนาที่ 6 สงเสริมการสรางความเขมแข็งของชุมชน หนา 97  ลําดับที่ 1

โครงการสงเสริมและพัฒนาศูนยการเรยีนรูชมุชน จํานวน 20,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนักงานเทศบาล
และพนักงานจางภายในกองชาง ตั้งจากงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยว
กับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทางการสงเสริม
การเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การบรกิารที่
ดี ลําดับที่ 35 หนา 184

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง สังกัดกองชาง จํานวน 3 
อัตรา  ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานทั่ว
ไปเ ก่ียวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการ
เมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 
สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี ลําดับที่ 31 หนา 182

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 56,760 บาท

เพื่อจายเปนคาจางพนักงาน สังกัดกองชาง จํานวน 3 อัตรา  ตามแผนอัตรากําลัง 3 
ป  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานทั่วไปเ ก่ียวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะ
ของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 30 หนา 
182

คาจางพนักงานจาง จํานวน 252,120 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการคาครองชีพชั่วคราว และเงินท่ีปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.
พ.รับรอง ใหแกพนักงานเทศบาล จํานวน 5 อัตรา  ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานทั่วไปเ ก่ียวกับเคหะและชุมชน แผน
งานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา 
พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 28 หนา 181

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,900 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล จํานวน 5 อัตรา  ตามแผนอัตรากําลัง 
3 ป  ท้ังนี้ใหจายตามคําส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนเลื่อนระดับ ของพนักงานเทศบาล ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานทั่วไปเ ก่ียวกับเคหะและชุมชน แผน
งานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา 
พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 27 หนา 181

เงินเดือนพนกังาน จํานวน 699,360 บาท

(4)อุดหนุนคณะกรรมการศูนยสงเคราะหประจําหมูบาน  ตั้งไว 100,000 บาท 
ตามโครงการพัฒนาศักยภาพศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน จํานวน 10 หมู
บานๆ ละ 10,000 บาท  เพื่อสนับสนุนกิจกรรมชวยเหลือบรรเทาทุกขใหแก
ประชาชนที่ยากไร ดอยโอกาสในชุมชน ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห หนา  96 ลําดบัที่ 13 ท้ังนี้โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวดัเชยีงรายแลว
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เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดทําผังหมูบานในเขตพื้นที่ ทต.เวยีงพาง
คํา เพื่อพัฒนาระบบการจัดทําผังเมืองของตําบลใหมีประสิทธิภาพ ใชเปนฐานขอมูล
ในการดําเนินงาน ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงกสรางพื้น
ฐานแนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบการจราจร การจัดทําผังเมือง และการ
คมนาคมขนสง ลําดับที่ 1 หนา 117

คาใชจายโครงการจัดทําผังหมูบานในเขตพื้นทีเ่ทศบาลตาํบลเวยีงพางคาํ จํานวน 50,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

(3)คาจางเหมาบริการ ตั้งไว 200,000 บาท เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการที่จํา
เปนตอการใหบริการประชาชน เชน คาจางเหมาแรงงานขุดลอกและกําจัดวัชพืชท่ี
กีดขวางคลองสงน้ํา คลองชลประทาน คาจางเหมาขุดลอกรองน้ําเสีย ขุดลอกพัฒนา
ทําความสะอาดรองระบายน้ํา คาจางเหมากอสรางฝายน้ําลนและอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน  และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน พัฒนาระบบ
การระบายน้ํา ลําดับ 35 หนา 147

(1)คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน ตั้งไว 60,000 บาท เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม
หรือคาลงทะเบียนไปราชการ ภายในกองชาง ทต.เวียงพางคํา เชน คาธรรมเนียม
ศาล คาลงทะเบียนในการสงพนักงานเทศบาล พนักงานจาง ผูบริหารหรือผูชวย
ปฏิบัติราชการของ ทต.เวียงพางคําไปฝกอบรม เปนตน ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 
6 แนวทางการสงเสริมและเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับ 41 หนา 185
(2)คาจางโฆษณาและจัดทําส่ือส่ิงพิมพ ปายประชาสัมพันธ ถายเอกสาร แผนท่ี  
หรือส่ิงพิมพตาง ๆ ตั้งไว 10,000 บาท ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน  และปรากฏในแผนพัฒนา
สามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทางการสงเสรมิ
และเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบรกิารที่
ดี ลําดับ 40 หนา 185

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร จํานวน 270,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ใหแกพนักงานเทศบาลในกองชาง ตั้ง
จากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะ
และชุมชน  และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-
2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทางการสงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและ
การพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 38 หนา 184

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานเทศบาลในกองชาง ตั้งจาย
จากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไป แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทาง
การสงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศกัยภาพขององคกรเพือ่
การบริการบริการที่ดี ลําดับที่ 37 หนา 184

เงินชวยเหลือการศกึษาบตุร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลในกองชาง ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 
6 แนวทางการสงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริหารจัดการที่ดี ลําดับที่  36 หนา 184

คาเชาบาน จํานวน 20,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาอุปกรณเครื่องคอมพิวเตอรเพิ่มเติม เชน เมาท เมมโมรี่ซิป ตลับหมึก 
โปรแกรมคอมพิวเตอรตาง ๆ ท่ีจําเปนตอการใชงาน ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และ
ปรากฏในงานแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 
ยุทธศาสตรท่ี 6  แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงบุคคลากร วัสดุครุภัณฑ และ
สถานที่ปฏิบัติราชการ สูการบริการที่ดีแกประชาชน ลําดับที่ 15 หนาที่178

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน 
น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่องสําหรับรถจักรยานยนต  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทาง
การพัฒนาและปรับปรุงบุคลากร วัสดุครุภัฑณ และสถานที่ปฏิบัติราชการสูการ
บริการที่ดีแกประชาชน ลําดับที่ 14 หนา 178

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อหรือจัดทําส่ิงของที่เปนวัสดุโดยสภาพ เชน คาซื้อหิน ดิน ทราย 
หินคลุก ทอระบายน้ํา ไม สี แปรงทาสี กระเบื้อง จอบ เลื่อย ฯลฯ และสิ่งของอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามปของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงบุคลากร วัสดุ
ครุภัณฑ และสถานที่ปฏิบัติราชการ สูการบริการที่ดแีกประชาชน ลําดับที่  18 หนา 
179

วัสดุกอสราง จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของตาง ๆ ท่ีใชในกองชาง เชน กระดาษ ปากกา กระดาษ
ไข กระดาษคารบอน กระดาษถายเอกสาร ผงหมึกถายเอกสาร และวัสดุอ่ืน ๆ ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผน
งานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557 ยุทธศาสตร  6 การเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา ท่ี 6.4 สงเสริมการเพิ่มสมถรรนะของบุคลากรและการพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 11  หนา 177

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืน ๆ ท่ีอยูในความ
ดูแลของเทศบาลตําบล เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ (วงเงินไมเกิน 5,000 
บาท) ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557  ยุทธศาสตรท่ี 6 การเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา ท่ี 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนา
ศักยภาพขององคการเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 49 หนาที่ 187

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานบริหารทั่งไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชนและปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 การเมือง การ
ปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี แนวทางการพัฒนา ท่ี 6.4 สงเสริมการเพิ่มขีด
ความสมรรถนะของบุคลากร และพัฒนาศักยภาพขององคการเพื่อการบริการที่ดี 
ลําดับที่  47 หนา 187

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมใหความรูดานการควบคุมงานจาง การ
ตรวจโครงการกอสราง ฯลฯ ใหแกแกนนําหมูบาน ประชาคมหมูบาน ไดแก คา
วิทยากร คาจัดเลี้ยงอาหารและเครื่องดืม คาชุดอุปกรณการฝกปฏิบัติ คาเอกสาร 
ปายโครงการ และอุปกรณการจัดเตรียมสถานที่ฝกอบรม ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 
6 การเมือง การปกครอง และการบรหารจัดการที่ดี แนวทางการสงเสริมธรรมาภิ
บาล เพื่อการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี ลําดับที่ 4 หนาที่ 157

คาใชจายดําเนินโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพแกนนําหมูบาน ประชาคมและคณะ
กรรมการตรวจการจาง จํานวน 20,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณไฟฟาสําหรับใชภายในอาคารสาํนกังานหรอืสถานที่
ทรัพยสินที่อยูในความควบคุมดูแลของเทศบาล เชน หลอดไฟ บัลลารด สายไฟฟา 
ไมโครโฟน ไฟฉาย สปอรตไลท ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานไฟฟา
ถนน  แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพาง
คํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 การเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรรถนะของบุคลากร และ
พัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี  ลําดับที่ 49 หนา 187

วัสดุไฟฟาและวทิยุ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการซอมแซมอุปกรณหอกระจายขาวท่ีอยูในความดแูลของ
เทศบาล ไมโครโฟน ลําโพง และอื่น ๆ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานไฟฟา
ถนน แผนงานเคหะและชุมชน  และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพาง
คํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 การเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการสงเสริมการประชาสัมพันธส่ือและการรับรูขอมูลขาวสาร 
ลําดับที่ 13 หนา 168

โครงการซอมแซมอุปกรณหอกระจายขาวประจําหมูบานในตําบลเวียงพางคํา หมูท่ี 1-
10 จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมไฟฟาสาธารณะที่อยูในความดูแลของเทศบาล ท่ีชํารุด เสีย
หาย  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน งานไฟฟาถนน แผนงานเคหะและชุมชน  
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟา
สาธารณะ และโทรคมนาคม ลําดับที่ 9 หนา 138

โครงการซอมแซมไฟฟาสาธารณะภายในตําบลเวียงพางคํา หมูท่ี 1-10 จํานวน 100,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพื่อจายเปนคาเหมาบริการใหผูรับจางเหมาทําการติดตัง้โคมไฟสาธารณะในจดุลอ
แหลมอันตราย,คาขยายเขตบริการไฟฟา,คาติดตั้งไฟฟาสาธารณะภายในตาํบล
เวียงพางคํา ในจุดท่ียังไมมีการติดตั้งเพื่อใหแสงสวางในการสัญจรเวลากลางคนื 
และคาจางเหมาอื่นๆ ท่ีเปนกิจการในอํานาจหนาที่ ท่ีสามารถเบิกจายในประเภทราย
จายนี้  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานไฟฟาและถนน แผนงานเคหะและ
ชุมชน  และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟา
สาธารณะ และโทรคมนาคม ลําดับที่ 8 หนา 137

รายจายเพื่อใหไดมาซึง่บรกิาร จํานวน 2,400,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเตนทผาใบ จํานวน 10 หลัง เพื่อใชในกิจกรรมตางๆของ
เทศบาลและชุมชน จัดหาตามราคาตลาดเนื่องจากไมปรากฎตามบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฎในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพาง
คํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 การเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการสงเสริมการเพิ่มขึดสมรรถนะของบุคลากร และพัฒนา
ศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 1 หนา 175

โครงการจัดหาเตนทเพื่อใชในกิจกรรมเทศบาลและชมุชน จํานวน 160,000 บาท

ครุภณัฑอ่ืน
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เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานในการเสรมิสรางธรรมาภบิาลสูภาค
ประชาชนและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน แยกเปน 
(1)โครงการอบรมกฎหมายนารูเพือ่ประชาชน  
(2)โครงการคลีนิกกฎหมาย  
(3)โครงการเยาวชนพลยุติธรรม : รูกฎหมาย รักสมานฉนท สรางสรรคสังคมไทย

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการเสริมสรางธรรมาภบิาลสูภาคประชาชนและ
เสริมสรางความเขมแขง็ของชมุชน จํานวน 250,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคเผยแพรประชาสมัพันธการจดัทําบอดกั
ไขมันภายในครัวเรือนและชุมชน การรณรงคใชบังคับเทศบัญญัติเกี่ยวกบับอดกั
ไขมัน  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานกําจัดขยะและมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
แผนงานเคหะและชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557  ยุทธศาสตรท่ี  5 แนวทางการสงเสริมการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอย ส่ิงปฏิกูล และระบบการบําบัดน้ําเสีย หนา  153  ลําดับที่ 1

โครงการรณรงคการจัดทําบอดักไขมัน รักษส่ิงแวดลอม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ รณรงคการพฒันา
ถนนภายในตําบลเวียงพางคําและภายในชุมชนใหสะอาดสวยงาม และเปนคาใชจาย
ในการดําเนินงานโครงการบานนาอยู ตําบลพัฒนานายล ประชาชนอยูเย็นเปนสุข  
โดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณ  คาปายประชาสัมพันธ  คาส่ือส่ิงพิมพ คาของขวัญ 
รางวัล ของที่ระลึก คาจางเหมาบริการตางๆ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.
ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดลอม แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม และ
ความเปนระเบียบเรียบรอยภายในชุมชน หนา 156  ลําดับที่ 7,8

โครงการถนนเวียงพางคําสวย หนาบานสะอาดนามอง บานนาอยู ตําบลพัฒนานายล 
ประชาชนอยูเยน็เปนสุข จํานวน 60,000 บาท

(2)โครงการธนาคารขยะรไีซเคลิ
(3)โครงการกองทุนขยะหมูบาน/ชมุชนนาํรอง

เพื่อจายเปนคาใชจายในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และการคัดแยก
ขยะ แยกเปน
(1)โครงการรณรงคปลูกจิตสํานึกในการคัดแยกขยะในชมุชนและครวัเรอืน

(6)คาใชจายในการกําจัดขยะมลูฝอย
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานดานการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ส่ิง
ปฏิกูล และการคัดแยกขยะ กิจกรรมการสงเสริมสรางจิตสํานึกดานคุณธรรม
จริยธรรมและการมีจิตอาสาในการพัฒนาทองถิ่น  โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัว
เฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภายในวงเงินงบประมาณที่ตั้งไว ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัว
ไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555- 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวทางการ
พัฒนาที่ 2 สงเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และระบบการบําบัดน้ํา
เสีย หนา  153  ลําดับที่ 2-4 และหนา 154 ลําดับที่ 5-6

(4)โครงการสงเสริมและเพิ่มศักยภาพพนักงานจดัเกบ็ขยะมลูฝอย
(5)โครงการเยาวชนวัยใสรวมใจรกัษส่ิงแวดลอม

คาใชจายในการดําเนินงานดานการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล การคัดแยก
ขยะ จํานวน 950,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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(3)โครงการคิดอยางยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อจายเปนคา
ใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกิจพอ
เพียง การเผยแพรประชาสัมพันธ การสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราช
ดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระบรมราชชนนีฯ พระเทพรัตนราชสุดาฯ  
พระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาฯ กิจกรรมสรางเสริมดานคุณธรรม
จริยธรรม และคาใชจายอ่ืนที่จําเปน 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันได
ทุกรายการ ภายในวงเงินงบประมาณที่ตั้งไว ปรากฎในงานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่  2 สงเสริมการเกษตรแบบครบวงจร
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หนา  112 ลําดับที่  1

(2)โครงการฝกอบรมอาชีพสรางงานสรางรายได  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัด
ฝกอบรมอาชีพเพื่อสรางรายไดใหแกประชาชน เยาวชน ผูวางงาน ผูมีรายไดนอย 
และผูดอยโอกาส 
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน การแกไข
ปญหาความยากจนของประชาชน โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันได
ทุกรายการ ภายในวงเงินงบประมาณที่ตั้งไวตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานสง
เสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 
2557  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่  1 สงเสริม
อาชีพ พฒันากลุมอาชีพ และการแกไขปญหาความยากจน หนา  110  ลําดับที่  1-
2

เพื่อจายเปนคาใชจาย ตามโครงการตาง ๆ อาทิเชน
(1)โครงการฝกอบรมพัฒนากลุมอาชีพและกลุมวิสาหกิจชุมชน  เพื่อจายเปนคาใช
จายในการจัดฝกอบรมเพิ่มทักษะพัฒนาฝมือแรงงาน พัฒนาผลิตภัณฑ และการ
บริหารจัดการของกลุมองคกร กลุมอาชีพ กลุมวิสาหกิจชุมชนในตําบลเวียงพางคํา

คาใชจายในการแกไขปญหาความยากจน จํานวน 300,000 บาท

(2)โครงการประชุมประชาคมหมูบานและตําบลเพือ่จดัทําแผนพฒันาสามป  
(3)โครงการประชุมประชาคมตาํบลสญัจร 

เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานในการเสรมิสรางสํานกึประชาธปิไตย
และการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่นของประชาชน แยกเปน
(1)โครงการฝกอบรมการจัดทํา ทบทวน ปรับปรุงแผนชุมชนภายใตปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง  

(6)โครงการสรางจิตสํานึกปกปองสถาบันสําคัญของชาติเพ่ือสรางความสมานฉนัท
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานจัดฝกอบรมและสมัมนาเสรมิสรางความ
เขมแข็งของชุมชน  การสงเสริมการมีสวนรวมในระบอบประชาธิปไตยแก
ประชาชน การจัดกิจกรรมวันเปลี่ยนแปลงการปกครองไทย และโครงการปลูก
จิตสํานึกรักเมืองไทย โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภาย
ในวงเงินงบประมาณที่ตั้งไว ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎในงานสงเสริม
และสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่
ดี แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวม
ของประชาชน หนา  161-162  ลําดับที่  1-3 และหนา 163 ลําดับที่ 8-12

(4)โครงการชุมชนตนแบบประชาธปิไตย
(5)โครงการสภาเยาวชนตําบลประชาธปิไตย

คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานดานการเสริมสรางสํานกึประชาธปิไตยและการมสีวน
รวมในการพัฒนาทองถิ่นของประชาชน จํานวน 160,000 บาท

(4)โครงการประเมินหมูบานดีเดนตามหลกัธรรมาภบิาล
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานดานการสงเสรมิการมสีวนรวมพฒันา
ทองถิ่น การเสริมสรางการบริหารจัดการที่ดีของเทศบาลขยายผลสูหมูบาน การ
ติดตามและประเมินผลการพัฒนาของเทศบาลตําบลเวียงพางคําและหมูบาน และ
กิจกรรมเสริมสรางธรรมาภิบาลสูภาคประชาชน กิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรมสูสังคมคุณธรรม โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัวเฉลี่ยกันไดทุกรายการ 
ภายในวงเงินงบประมาณที่ตั้งไว ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎในงานสง
เสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 
2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารจัดการภาค
รัฐที่ดีหนา  158  ลําดับที่  1-3 และ หนา  159  ลําดับที่  6
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(1)อุดหนุนศูนยผูประสานพลังแผนดินตําบลเวียงพางคํา จํานวนเงิน 40,000 บาท 
ตามโครงการพัฒนาศักยภาพและความเขมแข็งของศนูยผูประสานพลงัแผนดนิ
ตําบลเวียงพางคาํ
เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมสงเสริมความเขมแข็งของศูนยผูประสานพลงัแผนดนิ 
ทองที่- ทองถิ่นสามัคคี เสริมสรางความเขมแข็งกลุมกํานัน-ผูใหญบานตําบลเวียง
พางคํา ในการปฏิบัติงานรักษาความสงบเรียบรอย สรางความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพยสิน การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน การดําเนินงานชมรมพลังแผนดิน 
ทองถิ่นทองที่สามัคคีฯ   ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 2  
การรักษาความมั่นคงและความสงบ แนวทางการพัฒนาที่  2 สงเสริมการปองกัน
และปราบปรามยาเสพติดเชิงรุก หนา  105  ลําดับที่ 11 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนิน
การไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ระดับจังหวัดเชียงรายแลว
(2)อุดหนุนกลุมพัฒนาสตรีตําบลเวียงพางคํา จํานวนเงิน 20,000 บาท ตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมพัฒนาสตรตีาํบลเวยีงพางคาํ
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการกลุมพัฒนาสตรีตําบลเวียงพางคํา เพือ่สง
เสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ กิจกรรมวันสตรีสากล กิจกรรม
กีฬาแมบาน และกิจกรรมการสรางความเขมแข็งของกลุมพัฒนาสตรีตําบลเวียงพาง
คํา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎในงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาคน
และสังคม แนวทางการพัฒนาที่  6 สงเสริมการสรางความเขมแข็งของชุมชน หนา  
100 ลําดับที่ 15 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ 
ระดับจังหวัดเชียงรายแลว

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 160,000 บาท

อุดหนุนศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติดจังหวัดเชียงราย (ศตส.จ.เชียงราย) ตั้งไว 
40,000.- บาท ตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร 5 
รั้วปองกัน เพื่อจายเปนคาดําเนินกิจกรรมตามโครงการเพื่อรวมพลังทางสังคมใน
การขับเคลื่อนและสนับสนุนการแกปญหา พัฒนากลไก ใหมีความเขมแข็ง มีสวน
รวมสรางความยั่งยืน  ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 2  
การรักษาความมั่นคงและความสงบ แนวทางการพัฒนาที่  2 สงเสริมการปองกัน
และปราบปรามยาเสพติดเชิงรุก หนา  105  ลําดับที่ 12 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนิน
การไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการอาํนวยการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจงัหวดัเชยีงรายแลว

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 40,000 บาท

(4)โครงการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูเสพและผูตดิยาเสพตดิ
(5)โครงการปองกันและปราบปรามยาเสพตดิเชงิรกุ

(2)โครงการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติดเชิงรุก
(3)โครงการฝกอบรมเยาวชนผูประสานพลงัแผนดนิ

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ  แยกเปน
(1)โครงการบริหารจัดการศูนย ศปส.เทศบาลตําบลเวียงพางคํา

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแขง็
ชุมชน แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 2  การรักษา
ความมั่นคงและความสงบ แนวทางการพัฒนาที่  2 สงเสริมการปองกันและปราบ
ปรามยาเสพติดเชิงรุก หนา  103-105  ลําดับที่ 1-4, 6-8 และ 10

(8)โครงการคายคุณธรรมนําใจ เยาวชนรุนใหม หางไกลยา(9)โครงการจัด
กิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก เนนจิตสํานึกเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการดําเนินงานดานการปองกัน การปราบปราม การ
แกไขปญหายาเสพติดในเด็ก เยาวชน และชุมชน โดยคาใชจายดังกลาวสามารถถัว
เฉลี่ยกันไดทุกรายการ ภายในวงเงินงบประมาณที่ตั้งไว

(6)โครงการหมูบานสีขาวปลอดยาเสพตดิ
(7)โครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน (DARE)

คาใชจายในการดําเนินงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ จํานวน 200,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเด็กและเยาวชน เสริมสรางความเขมแขง็
ของศูนยเยาวชนเทศบาลฯ อาทิเชน โครงการคายพัฒนาทักษะสรางภาวะผูนํา 
โครงการงานวันเด็กแหงชาติ โครงการปองกันสิทธิเด็กและตอตานการลวงละเมดิ
ทางเพศกับเด็กและสตรี โครงการเยาวชนรวมใจตานภัยยาเสพติด โครงการ
เยาวชนรุนใหมรวมใจพัฒนาทองถิ่น โครงการลานดรตรีตอตานยาเสพตดิ 
โครงการอบรมความรูการทําน้ํายาลางจานสรางรายได ลดรายจาย ในครัวเรือน
สําหรับเยาวชน โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมพัฒนาจิตใจเด็ก โครงการสง
เสริมความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ปลูกฝงกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม และกิจกรรมอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏใน
งานกีฬาและนันทนาการ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2556 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการ
กีฬาและนันทนาการ ลําดับที่ 4-11,13,14 หนา 87-90 คาใชจายดังกลาวสามารถ 
ถัวจายไดทุกรายการ

3. คาใชจายการจัดกิจกรรมเดก็และเยาวชน จํานวน 100,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในระดับตําบล ระดับอําเภอ ระดับจังหวัดและระดับประเทศ อาทิเชน การแขงขัน
ฟุตซอลเยาวชน "เวียงพางคําคัพ" การแขงขันฟุตบอล "พรหมมหาราชคัพ" การ
แขงขันฟุตบอล "อําเภอแมสายคัพ" การฝกฝนและพัฒนาทักษะการเลนฟุตบอล
สําหรับเด็กและเยาวชน การแขงขันกีฬาสีสัมพันธรอยดวงใจประชาชน การแขงขัน
กีฬาองคกรปกครองสวนทองถิ่น การเขาคายฝกอบรมทักษะการเลนฟุตบอลสําหรับ
เด็กและเยาวชน และกิจกรรมการกีฬาอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 
เยาวชน ประชาชน พนักงาน ผูบริหารและสมาชิกสภาฯ เลนกีฬาและการออกําลัง
กายเพื่อสุขภาพที่ดี สงเสริมการเรียนรูและการใชเวลาวางเกิดประโยชน พัฒนา
ทักษะกีฬา หางไกลยาเสพติด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎในงานกีฬาและ
นันทนาการ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฎในแผน
พัฒนาสามป ของเทศบาลตําเวียงพางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสิรมการกีฬาและนันทนาการ 
ลําดับที่ 16-20 หนา 91 คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ

2. คาใชจายการแขงขันกีฬาสัมพันธสรางความสามคัคตีานยาเสพตดิ จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดการแขงขันกีฬาเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเลก็เชน น้าํ
ดื่ม คาถวยรางวัล คาวัสดุอุปกรณ และรายการอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อสงเสริมการเรียน
รูและพัฒนาทักษะกีฬาของเด็กระดับปฐมวัย และเสริมสรางความสัมพันธของ
บุคลากรและผูปกครองเด็กนักเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งจายจากเงินอุดหนนุท่ัว
ไป ปรากฎในงานกีฬาและนันทนาการ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ และปรากฎในแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ ลําดับที่ 15 หนา 91

1. โครงการการแขงขันกีฬาของเดก็ปฐมวัย จํานวน 30,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

(3)อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานในตําบลเวียงพางคํา จํานวนเงิน 100,000 บาท 
ตามโครงการพัฒนาการประชาสัมพันธและการเผยแพรขอมลูขาวสารตอประชาชน 
จํานวน 10 หมูบานๆละ 10,000 บาท เพื่อสนับสนุนการปฎิบัติงานของศูนยขอมูล
ประจําหมูบาน และสนับสนุนกิจกรรมในการประชุมประจําศูนยหมูบาน  พัฒนา
ระบบการประชุมประชาคมหมูบาน พัฒนากิจการหอกระจายขาว ตั้งจายจากเงิน
รายได ปรากฎในงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน แผนงานสราง
ความเขมแข็งของชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี  6 การเมือง การปกครอง และการ
บริหารจัดการที่ดี  แนวทางการพัฒนาที่  3 สงเสริมการประชาสัมพันธส่ือและการ
รับรูขอมูลขาวสาร หนา  169 ลําดับที่ 18 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อได
รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวดัเชยีงรายแลว
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1. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 10 หมูบาน ตั้งไว 40,000 บาท เพื่อจายอุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 10 หมูบาน หมูบานละ 4,000 บาท ของตําบลเวียงพางคํา 
ในการเปนคาใชจายสงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน สงเสริมการจัดกีฬาของ
แตละหมูบาน ตามหนังสือขอรับการสนับสนุนประกอบโครงการ ตั้งจายจากเงินราย
ได ปรากฏในงานกีฬาและนันทนาการ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตร
การพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ ลําดับที่ 22 หนา 86 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความ
เห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นจังหวัดเชยีงรายแลว

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 40,000 บาท

1. อุดหนุนโรงเรียนบานปาเหมือด การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะกีฬาและการแขง
ขันกีฬามุงสูความสําเร็จ ตั้งไว 20,000 บาท เพื่อจายอุดหนุนคณะกรรมการสถาน
ศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบานปาเหมือด-โรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ เพื่อเปน
คาใชจายในการจัดกิจกรรมการสงเสริมการเรียนรูเกี่ยวกับการแขงขันกีฬา เพือ่
พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีของเด็ก เยาวชนในพื้นท่ี ตลอดจนเสริมสรางภูมิคุมกันตาน
ยาเสพติดและสรางมิตรภาพการกีฬาของเยาวชน และนักเรียนโรงเรียนบานปา
เหมือดและโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ประจําป 2555 ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในงานกีฬาและนันทนาการ แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและ
นันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -
2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนา
ท่ี 4 สงเสริมการกีฬาและนันทนาการ ลําดับที่ 23 หนา 92 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนิน
การไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นระดบัจังหวัดเชียงราย แลว
2. อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแมสาย ตั้งไว 15,000 บาท เพื่อจายเปนคาใช
จายตามโครงการแขงขันกีฬา “พรหมมหาราชคัพ” ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการและ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการกีฬา
และนันทนาการ ลําดับที่ 24 หนา 92 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจายอาํนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นระดับจังหวัดเชียงราย แลว

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 35,000 บาท

เพื่อใชจายเปนคาวัสดุอุปกรณกีฬา เชน ลูกฟุตบอล ,ตะกรอ ,ตาขายกีฬา และ
รายการอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อเปนวัสดุกีฬาใหไวกับศูนยกีฬาตําบลเวียงพางคํา เพื่อ
ใชสําหรับการฝกซอมและแขงขันกีฬาระดับตางๆ และเปนคาวัสดุอุปกรณกีฬาให
กับศูนยกีฬาของแตละหมูบาน เพื่อใหเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปไดเลนกีฬา 
ออกกําลังกาย หางไกลยาเสพติด ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในงานกีฬา
และนันทนาการ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการกีฬา
และนันทนาการ ลําดับที่ 21 หนา 92

วัสดุกีฬา จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดกิจกรรมฝกอบรมและทัศนะศึกษานอกสถานที่ใหแกเดก็และ
เยาวชนตําบลเวียงพางคํา ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในงานกีฬาและ
นันทนาการ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตร
การพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 4 สงเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ ลําดับที่ 10 หนา 89

4. โครงการสงเสริมการเรียนรูเปดโลกกวางสําหรบัเดก็และเยาวชน จํานวน 150,000 บาท
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  - งานวันฉัตรมงคล จํานวน 2,000 บาท
  - งานวันแมแหงชาติ จํานวน 5,000 บาท

3. อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอแมสาย ตั้งไว 77,000 บาท เพื่อจายเปนคาใช
จายตามโครงการจัดงานวัฒนธรรม ประเพณี งานรัฐพิธี งานประจําป เพื่ออนุรักษ
และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น และนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
องคพระมหากษัตริยไทยและพระบรมวงศานุวงค ฯลฯ แยกเปน
  - งานรัฐพิธี วันจักรี จํานวน 2,000 บาท

1. อุดหนุนโรงเรียนเจาพอหลวงอุปถัมภ ๕ ตั้งไว 15,000 บาท เพื่อเปนคาใชจาย
โครงการสงเสริมและอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงาน
ศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 26 
หนา 83
2. อุดหนุนโรงเรียนบานปาเหมือด ตั้งไว 20,000 บาท เพื่อเปนคาใชจายโครงการ
สงเสริมการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน
งานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 27 
หนา 83

  - งานวันพอแหงชาติ จํานวน 10,000 บาท
  - งานวันปยมหาราช จํานวน 2,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 167,000 บาท

เพื่อใชจายเปนคาจัดกิจกรรมในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี งานประเพณีตางๆ อาทิเชน 
โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง   โครงการสืบงานประเพณีสงกรานต 
โครงการสืบสานงานประเพณีแหเทียนพรรษา โคราการอนุรักษ สืบสาน ศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณีท่ีสําคัญของทองถิ่น งานรัฐพิธีตางๆ งานรับเสด็จพื้นท่ีทรงงาน 
และกิจกรรมอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในงานศาสนา
วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 3-
4,6-7 หนา 77-78 คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ

3. คาใชจายในการดําเนินการกิจกรรมพิธีทางศาสนา งานประเพณีตางๆ และรัฐพิธี จํานวน 310,000 บาท

เพื่อจายเปนคาสนับสนุนการใชจาย ในการจัดทําโครงการบรรพชาภาคฤดูรอนของ
เด็กเยาวชนและบุคคลทั่วไป ในเขตตําบลเวียงพางคํา เพื่อเปนการพัฒนาจิตสํานึก
ในการสืบทอด ทํานุบํารุงศาสนา ,การสงเสริมการเรียนรูจริยธรรม คุณธรรมฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ของ ทต.
เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและ
สังคม แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปญญาทองถิ่นและวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 12 หนา 77

2. คาใชจายในการสนบสนุนการจัดทําโครงการบรรพชาภาคฤดรูอน จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมทองถิน่ อาทิ
เชน โครงการลานวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อ
เปนการจัดกิจกรรมการอนุรักษวัฒนธรรมทองถิ่นตําบลเวยีงพางคาํตัง้จายจากเงนิ
อุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฎในแผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลป ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวนั
สําคัญของชาติ ลําดับที่ 1 หนา 77 คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ

1. คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมประเพณวีฒันธรรมทองถิน่ จํานวน 100,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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1. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 10 หมูบาน เพื่อสนับสนุนประชาชนในการจัด
งานวัฒนธรรมประเพณีตางๆ แยกเปน 
   - งานประเพณีลอยกระทง สนับสนุนหมูบานละ 10,000 บาท 10 หมูบาน เปน
เงิน 100,000 บาท
   - งานประเพณีสงกรานต รดน้ํา ขอพรผูสูงอายุ สนับสนุนหมูบานละ 10,000 
บาท 10 หมูบาน เปนเงิน 100,000 บาท
   - งานประเพณีแหเทียนพรรษา สนับสนุนหมูบานละ 3,000 บาท 10 หมูบาน 
เปนเงิน 30,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา 
พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น
และวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 23-25 หนา 82-83
2. อุดหนุนคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมตําบลเวียงพางคํา ตั้งไว 200,000 บาท 
เพื่อเปนคาใชจายดําเนินการโครงการตางๆของศนูยบรูณาการวฒันธรรมไทยสาย
ใยตําบลเวียงพางคํา อาทิเชน กิจกรรมประเพณีสงกรานตถนนสายน้ําหวยน้ําริน 
กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น งานประเพณีตนเกี๊ยะ งานปริวาส
ธรรม ประเพณีตั้งธรรมเทศนมหาชาติ งานประเพณีเลี้ยงเส้ียวบาน งานทรงน้ําพระ
ธาตุ ๑๒ ราศี งานประเพณีสลากภัตร งานโลชิงชา ปใหมไขแดง ปใหมลูกขาง 
กิจกรรมเลนดนตรีพื้นบานชาวเครือไตร การฝกอบรมแหลงเรียนรูประวัติศาสตร
โบราณคดี การเรียนรูพุทธศาสนาวันอาทติย การปฏิบัติธรรมรุกขมูล กิจกรรมการ
ละเลนดนตรีชนเผา การเฝาระวังทางวัฒนธรรมและกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวของกบัการ
อนุรักษ ฟนฟู สงเสริม สืบทอด วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นและภูมิปญญาทองถิ่น
อยางมีคุณคาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป โดยบูรณาการดําเนินงานรวม
กับสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดเชียงราย และเครือขาย สภาวัฒนธรรมในพื้นท่ี ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฏในงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -
2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนา
ท่ี 3 สงเสริมศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวันสําคัญของ
ชาติ ลําดับที่ 8-22 หนา 78-82 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความ
เห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นระดับจังหวัดเชยีงรายแลว

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 430,000 บาท

  - งานวันพอขุนเม็งรายมหาราช จํานวน 25,000 บาท
  - งานวันคลายวันสวรรคตสมเด็จสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชนนี จาํนวน 
3,000 บาท 
  - งานบวงสรวงพระเจาพรหมมหาราช จํานวน 20,000 บาท
  - งานนมัสการและสรงน้ําพระธาตุดอยตุง จํานวน 5,000 บาท
  - งานเทิดประเกียรติเนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพสมเดจ็พระศรนีครนิทราบ
รมราชนนี จํานวน 3,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา 
พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น
และวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 29-38 หนา 84-86
4.อุดหนุนจังหวัดเชียงราย ตั้งไว 20,000 บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาใชจาย
งานนมัสการและสรงน้ําพระธาตุเจาดอยตุง ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงาน
ศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 28 
หนา 83 
5.อุดหนุนจังหวัดเชียงราย ตั้งไว 35,000 บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาใชจาย 
-โครงการเฉลิมฉลองสมโภชน 750 ปเมืองเชียงราย ตั้งไว 15,000 บาท 
-โครงการกอสราง "พุทธมลฑลสมโภช 750 เมืองเชียงราย  ตั้งไว 20,000 บาท 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา 
พ.ศ.2555 -2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น
และวันสําคัญของชาติ ลําดับที่ 39-40 หนา 86 
ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการ
อํานวยการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ระดบัจงัหวดัเชยีงราย
แลว
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เพื่อเปนคาใชจายโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ระยะความยาว 57.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีตไมนอยกวา 228 ตารางเมตร สถานที่กอสราง ซอย 4 ดานหลังสถานี
อนามัยบานผาหมี ตามแบบเทศบาลตําบลกําหนด ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ปรากฎในงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และ
ปรากฎในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 
4.1 พัฒนาระบบการจราจร การทําผังเมือง และการคมนาคมขนสง หนา 124 
ลําดับที่ 31

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4 (หลังอนามัย) หมูท่ี 6 บานผาหมี จํานวน 112,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการกอสรางติดตั้งฝารางระบายน้ําเหล็ก ขนาดกวาง 
0.31 เมตร ระยะความยาวรวม 255.00 เมตร (ตามแบบเทศบาลกําหนด)สถานที่
กอสรางศูนยไฟปา หมูท่ี 7 บานหวยน้ําริน ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฎใน
งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และปรากฎใน
แผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 
4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4.3 พัฒนา
ระบบการระบายน้ํา หนา 144 ลําดับที่ 23

โครงการกอสรางติดตั้งฝารางระบายน้ําเหล็ก บานหวยน้ําริน หมูท่ี 7 จํานวน 509,000 บาท

คากอสรางส่ิงสาธารณปูโภค

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการกอสรางตอเติมและซอมแซมหอประชมุศาลา
รวมใจ สถานที่กอสรางหมูท่ี 5 บานปาเหมือดรุงเจริญ ตามแบบที่เทศบาลตําบล
กําหนด ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และปรากฎในแผนพัฒนาสามปของเทศบาล
ตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
คนและสังคม แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 1.6 สงเสริมการสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน หนา 98 ลําดับที่ 5

โครงการกอสรางตอเติมและซอมแซมหอประชุมศาลารวมใจ หมูท่ี 5 บานปาเหมือดรุง
เจรญิ จํานวน 377,000 บาท

อาคารตาง ๆ

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมการสงเสริมใหชุมชนเขามสีวนรวมในการ
บริหารจัดการพัฒนาและอนุรักษแหลงทองเที่ยว วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นใน
ชุมชน รวมถึงการเผยแพรประชาสัมพันธ กิจกรรมมัคคุเทศกทองถิ่น การจัดตั้ง
ศูนยบริการนักทองเที่ยว ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในงานวิชาการวาง
แผนและสงเสริมการทองเที่ยว แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.ศ.2554 -2556 ยุทธศาสตรท่ี 
3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาศักยภาพ
แหลงทองเที่ยวเมืองชายแดนและการบริหารจัดการทองเที่ยว สรางรายไดแก
ประชาชนและชุมชน ลําดับที่ 3 หนา 115

โครงการสงเสริมการทองเที่ยวเรียนรูวฒันธรรมประเพณีทองถิน่ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมฝกอบรมมัคคเุทศกใหแกเดก็และเยาวชน
ในตําบลเวียงพางคํา โดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณ คาส่ือสิงพิมพ คาวิทยากร คา
อาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาจางเหมาบริการตาง ๆ และคาใชจาย
อ่ืนที่จําเปน ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานวิชาการวางแผนและสง
เสริมการทองเที่ยว แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามป ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 
3 การพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการทองเที่ยวและบริการ 
หนา 115  ลําดับที่ 2

โครงการมัคคเุทศนนอย จํานวน 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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คาออกแบบควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคล หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหได
มาซึ่งส่ิงกอสราง ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานกอสราง โครงสรางพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียง
พางคํา พ.ศ.2555-2557 ยุทธศาสตรท่ี 6 การเมือง การปกครอง และการบริหาร
จัดการที่ดี แนวทางการสงเสริมเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากร และพัฒนาศักยภาพ
ขององคการเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 52 หนา 188

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหไดมา
ซึ่งส่ิงกอสราง จํานวน 50,000 บาท

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึ่ง
ส่ิงกอสราง

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษา และปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง (รายจายเพื่อให
สามารถใชงานไดตามปกติ ท่ีมีวงเงินเกินกวา 5,000 บาท) ในงานกอสรางปรับปรุง
สถานที่ทํางาน ปรับปรุงกอสรางซอมแซม ประเภทงานทาง ประเภทงานสะพาน 
และทอเหลี่ยม ประเภทงานอาคาร ท่ีอยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา ประเภทตาง ๆ ท่ีไดรับการถายโอนภารกิจ ฯลฯ ใหแกเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน แผนงานอุ
ตสากรรมและการโยธา และปรากฏในแผนพัฒนาสามป ของ ทต.เวียงพางคํา พ.
ศ.2555-2557 ยุทธศาสตร 6 การเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการสงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคคลากร และพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี ลําดับที่ 50 หนา 187

คาบํารุงรักษา และปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง จํานวน 200,000 บาท

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิง่กอสราง

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการกอสรางเสริมไหลทางคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวาง 2.00 เมตร ยาว 123 เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นท่ีไมนอยกวา 246 
ตารางเมตร (ตามแบบเทศบาลกําหนด) สถานที่กอสราง หมูท่ี 3 บานเวียงพาน ตั้ง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา และปรากฎในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียง
พางคํา พ.ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4.1 พัฒนาระบบการจราจร การจัดทําผังเมือง และ
การคมนาคมขนสง หนา 119 ลําดับที่ 9

โครงการกอสรางเสริมไหลทางคอนกรีตเสริมเหล็ก บานเวียงพาน หมูท่ี 3 จํานวน 116,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการกอสรางรางระบายน้าํพรอมฝาตะแกรงเหลก็ 
ขนาดกวาง 1.00 เมตร ลึก 2.10 เมตร ยาว 4.00 เมตร สถานที่กอสรางบริเวณ
ซอยตัดเขาสวนลิ้นจี่ ใกลบานนายเงิน คําเงิน บานแมสาย หมูท่ี 1 ตั้งจายจากเงินอุด
หนุนทั่วไป ปรากฎในงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา และปรากฎในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 
2557 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนา แนว
ทางที่ 4.3 พัฒนาระบบการระบายน้ํา หนา 139 ลําดับที่ 2

โครงการกอสรางรางระบายน้ําพรอมฝาตะแกรงเหล็ก บานแมสาย หมูท่ี 1 จํานวน 69,500 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการกอสรางรางระบายน้าํคอนกรตีเสรมิเหลก็ 
(คสล.) ขนาดกวาง 0.30 เมตร ลึก 0.55 เมตร หนา 0.125 เมตร ความยาวรวม 
155.00 เมตร ตามแบบที่เทศบาลตําบลกําหนด สถานที่กอสราง ซอยสิงคโปร หมูท่ี 
2 บานดอยงาม ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานกอสรางโครงสรางพื้น
ฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และปรากฎในแผนพัฒนาสามปของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 - 2557 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบ
โครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนา แนวทางที่ 4.3 พัฒนาระบบการระบายน้ํา 
หนา 140 ลําดับที่ 6

โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสิงคโปร หมูท่ี 2 บานดอยงาม จํานวน 253,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการกอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติก ขนาดกวาง 
4.00,5.00 และ 6.00 เมตร ความยาวรวม 326 เมตร ตามแบบที่เทศบาลตําบล
กําหนด สถานที่กอสรางบริเวณซอยวัลลิยา หมูท่ี 4 บานปายางใหม ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา และปรากฎในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา พ.ศ.2555 
- 2557 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน แนวทางการพัฒนา 
แนวทางที่ 4.1 พัฒนาระบบการจราจร การทําผังเมือง และการคมนาคมขนสง หนา
120 ลาํดับที่ 16

โครงการกอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติก ซอยวัลลิยา หมูท่ี 4 บานปายางใหม จํานวน 635,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมฝกอบรมเยาวชนและปลกูตนไมภายใน
ชุมชน โดยจายเปนคาวิทยากร  คาพันธุไม  คาวัสดุอุปกรณ  คาส่ือสิงพิมพ  คา
อาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาปาย คาจางเหมาบริการตาง ๆ และคาใชจาย
อ่ืนที่จําเปน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 
แผนงานการเกษตร และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  
พ.ศ. 2555- 2557 ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดลอม แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมการสรางจิตสํานึกในการมีสวนรวมดูแล 
ฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนา  151  ลําดับที่ 5

โครงการเยาวชนรักษส่ิงแวดลอม จํานวน 20,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

9. โครงการสงเสริมการลดใชสารเคมีในแปลงไมผลและนาขาวทีเ่ปนอันตรายตอ
แมลงศัตรูธรรมชาติ
10 โครงการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานสงเสริมการเกษตร แผนงานการเกษตร และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการเกษตร
แบบครบวงจรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หนา  112-114  ลําดับที่  2.1-
2.8 ท้ังนี้ โครงการจะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรม
การการอํานวยการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ระดบั
จังหวัดเชียงรายแลว

2.โครงการสงเสริมวิสาหกิจชุมชนระดบัตําบล
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานสงเสริมการเกษตร แผนงานการเกษตร 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 
2557  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมอาชีพ 
พัฒนากลุมอาชีพ และการแกไขปญหาความยากจน  หนา  110-111  ลําดับที่  4-5

อุดหนุนคณะกรรมการศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรประจาํตาํบล
เวียงพางคํา เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางดานการสงเสริมการเกษตร แยกเปน  
1.โครงการสงเสริมการรวมกลุมและการจัดตั้งกองทนุหมนุเวยีนเกษตรกร

3. โครงการสงเสริมการดําเนินงานศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจําตําบลเวยีงพางคาํ
4. โครงการสงเสริมการผลิตพืชปลอดภยัและไดมาตรฐาน

7. โครงการปราบหอยเชอรีด่วยสมนุไพร
8. โครงการสงเสริมการปลูกพืช เลี้ยงสัตว เลี้ยงปลาในบาน

5. โครงการอบรมและถายทอดเทคโนโลยีแปรรูปผลผลติทางการเกษตร
6. โครงการอบรมและถายทอดความรูตามกระบวนการโรงเรยีนเกษตรกร

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 300,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุหรือจัดทําส่ิงของที่เปนวัสดุโดยสภาพ เชน ยากําจัดศัตรู
พืชและสัตว,พันธุพืช,ปุย,กระถาง,ตนไม,สปริงเกอร พันธุสัตวปกและสัตวน้ํา 
เครื่องตัดหญา และวัสดุอ่ืนๆที่เก่ียวของ  การสนับสนุนจัดงานวันส่ิงแวดลอมโลก 
การปรับภูมิทัศนส่ิงแวดลอม ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานสงเสริมการ
เกษตร แผนงานการเกษตร และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบล
เวียงพางคํา พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ 
การปกครอง และการบริหารจดัการท่ีดีแนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีด
สมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา 179  
ลําดับที่ 19

วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท



วันที่พิมพ : 5/7/2555  12:56:29 หนา : 37/38

เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพแกผูปวยเอดส ท่ีแพทยไดรับรองและทําการวินิจฉยัแลว 
และมีความเปนอยูยากจน หรือถูกทอดทิ้ง ขาดผูอุปการะ ดูแล  ไมสามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงตนเองได จํานวนรวมทั้งส้ิน 49 คน อัตราคนละ 500 บาท ตอเดือน มี
กําหนด 12 เดือน ตั้งจายจากเงินรายได จํานวน 49 คน เปนเงิน 294,000 บาท 
ปรากฎในงานงบกลาง แผนงานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและ
สังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 
หนา  94  ลําดับที่  9

เบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส จํานวน 294,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพแกผูพิการในเขตเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  ท่ีจดทะเบียน
ตามกฎหมายวาดวยการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการและมคีวามพกิารจนไมสามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได ตลอดจนตองเปนผูท่ีมีฐานะยากจนอาศัยอยูตามลาํพงั 
หรืออยูในครอบครัวที่มีฐานะยากจน และผานการพิจารณาคัดเลือกจากประชาคม
ทองถิ่น จํานวนทั้งส้ิน 77 คน อัตราคนละ 500 บาท ตอเดือน มีกําหนด 12 เดือน 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  จํานวน 52 คน เปนเงิน 312,000 บาท และตั้งจาย
จากเงินรายได จํานวน 25 คน เปนเงิน 150,000 บาท ปรากฎในงานงบกลาง แผน
งานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 
2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 
สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห หนา  94  ลําดับที่  8

เบี้ยยังชีพคนพกิาร จํานวน 462,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพแกผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลเวียงพางคํา จํานวนทัง้ส้ิน 
476 คน อัตราคนละ 500 บาท ตอเดือน มีกําหนด 12 เดือน ตั้งจายจากเงินอุด
หนุนทั่วไป จํานวน 346 คน เปนเงิน 2,076,000 บาท ตั้งจายจากเงินรายได 
จํานวน 130 คน เปนเงิน 780,000 บาท ปรากฎในงานงบกลาง แผนงานงบกลาง
ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคม แนวทางการพัฒนาที่ 5 สงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห หนา  94  ลําดับที่  7

เบี้ยยังชพีคนชรา จํานวน 2,856,000 บาท

เพื่อจายเปนคาสมทบกองทุนประกันสังคมแกพนักงานจาง เปนเงินที่นายจาง และ
ลูกจางตองนําสงเขากองทุนประกันสังคมทุกเดือน ในอัตรารอยละ 10 ของคาจาง  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎในงานงบกลาง แผนงานงบกลาง และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  
ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดีแนวทางการ
พัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  188  ลําดับที่  53

เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม จํานวน 372,190 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมปลูกตนพุทธรกัษาสองขางทางถนนสาย
หลักในตําบลเวียงพางคํา คาใชจายในการจัดกิจกรรมปลูกปาบริเวณสวนสาธารณะ
ภายในหมูบานและตําบล คาใชจายในการจัดกิจกรรมปลูกหญาแฝก คาใชจายใน
การจัดกิจกรรมปรับปรุงซอมแซมและสรางฝายตนน้ําลําธาร และกิจกรรมที่เกยีวกบั
การเฉลิมฉลองงานสมโภชครบรอบ 750 ปเมืองเชียงราย โดยจายเปนคาพันธุไม 
คาหญาแฝก คากระสอบ คาไม  คาวัสดุอุปกรณ  คาสื่อสิงพิมพ  คาอาหาร คา
อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาปาย คาจางเหมาบริการตาง ๆ และคาใชจายอ่ืนท่ีจํา
เปน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม แผน
งานการเกษตร และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.
ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดลอม แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมการสรางจิตสํานึกในการมีสวนรวมดูแล 
ฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนา  151 ลําดับที่ 1-4

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเก่ียวกับการอนุรักษทรัพยากรปาไม ธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม จํานวน 140,000 บาท
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิน่ จํานวน 451,680 บาท

เพื่อจายเปนคาชวยเหลือคาทําศพของพนักงานจาง  ตั้งจายจากรายได ปรากฎใน
งานงบกลาง แผนงานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบล
เวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการพัฒนาการเมืองการ 
การปกครอง และการบริหารจัดการท่ีดีแนวทางการพัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีด
สมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  
189 ลําดับที่  58

เงินชวยพเิศษ จํานวน 5,000 บาท

(4) คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย เปนเงิน 44,010.- บาท
เพื่อจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ประจําป 2555 โดยคํานวณ
ตามระเบียบขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ.2541 ขอ 16 
โดยพิจารณาจากรายรับจริงที่ผานมา ไมรวมเงินอุดหนุน เงินจายขาดเงินสะสม เงิน
อุดหนุนทั่วไป และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ แตท้ังนี้ตองไมเกิน 750,000.- บาท ตั้ง
จายจากเงินรายได ปรากฎในงานงบกลาง แผนงานงบกลาง และปรากฏในแผน
พัฒนาสามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  
ดานการพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดีแนวทางการ
พัฒนาที่ 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพของ
องคกรเพื่อการบริการที่ดี หนา  189 ลําดับที่  55
หมายเหตุ แสดงวิธีคิด 26,352,393.18 x 0.00167 คํานวณได 44,008.497 
บาท ตั้งไว 44,010.- บาท
26,352,393.18 คือ รายรับจริงของปงบประมาณ พ.ศ.2553 ไมรวมเงินอุดหนุน
ทุกประเภท

(1)เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เปนเงิน 231,780 บาท
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น เทศบาลตําบลเวยีง
พางคํา  จํานวนประชากร  11,589 คน สมทบในอัตรารอยละ 50 /คน เปนจํานวน
เงินคนละ 20 บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและ
สังคม  แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน หนา  69  ลาํดับที่  24
(2)คาใชจายเพื่อใหทุนการศึกษา เปนเงิน 240,000 บาท
เพื่อจายเปนเงินทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโทของผูบริหาร พนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และสมาชิกสภาเทศบาล ปละ 60,000 บาท จํานวน 4 คน   
ตั้งจายจากเงินรายไดของเทศบาล จํานวน 240,000 บาท ปรากฏในแผนพัฒนา
สามป  ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดาน
การพัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดีแนวทางการพัฒนา
ท่ี 4  สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือ
การบริการที่ดี หนา  189  ลําดับที่  56
(3)คาใชจายในการจัดการจราจร เปนเงิน 50,000 บาท
เพื่อจายเปนคารางวัลในคดีจับกุมผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบกในเขตเทศบาล 
เปนคาจัดซื้อวัสดุ และอุปกรณเก่ียวกับการจราจร เชน สี ทินเนอร แผนก้ันจราจร 
กรวยยางสีสม ปายหามจอด สัญญาณไฟจราจร กระจกโคงติดตั้งตามทางแยก และ
วัสดุอ่ืนที่เกี่ยวของ เพื่ออํานวยประโยชนแกประชาชนที่จะพึงไดรับ ตั้งจายจากเงิน
รายได  ปรากฎในงานงบกลาง แผนงานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  
ของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดีแนวทางการพัฒนาที่ 4  
สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี หนา  189 ลําดับที่  57

รายจายตามขอผกูพนั จํานวน 565,790 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินจําเปนเรงดวน  ซึ่งไมสามารถคาดการณลวง
หนาได เชน การเกิดสาธารณภัยตางๆ (อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย ภัยแลง ภัยหนาว 
แผนดินไหว ดินโคลนถลม ฯลฯ) หรือกรณีท่ีมีความจําเปนตองจายนอกเหนือจากที่
งบประมาณตั้งจายไว  หรือเพื่อปองกันและบรรเทาความเดือดรอนใหแกประชาชน 
หรือ  กรณีท่ีมีหนังสือส่ังการใหเบิกจายจากเงินประเภทนี้  ตั้งจายจากเงินรายได 
เปนเงิน 599,200.-บาท และตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  เปนเงิน 150,800.-
บาท ปรากฎในงานงบกลาง แผนงานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนาสามป  ของ
เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  พ.ศ. 2555 - 2557  ยุทธศาสตรท่ี 6  ดานการ
พัฒนาการเมืองการ การปกครอง และการบริหารจัดการที่ดีแนวทางการพัฒนาที่ 4  
สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพขององคกรเพือ่การ
บริการที่ดี หนา  188  ลําดับที่  54

สํารองจาย จํานวน 750,000 บาท


