
(รายละเอียดแนบ ๑) 

บัญชีลักษณะงาน คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง และอัตราค�าตอบแทนของพนักงานจ!าง 

(แนบท!ายประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป)นพนักงานจ!าง ป*งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

 ลงวันที่ ๒๘ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๕) 

ที่ ประเภท ตําแหน�ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง ค�าตอบแทน/เดือน 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานจ!างตามภารกิจ 
ประเภทผู!มีคุณวุฒิ 

ผู!ช�วยเจ!าหน!าที่ป9องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

ป9องกันมิให! เ กิดเพลิ งไหม!  ระงับ
อัคคีภัยที่เ กิดขึ้นโดยรวดเร็วมิให!
ลุกลามออกไปลดอันตรายและความ
เสียหายทีเกิดเพลิงไหม!  รักษาและ
บํารุงขวัญ  ตลอดจนทรัพยAสินของ
ประชาชนเป)นส�วนใหญ� ป9องกันและ
บรรเทาอันตรายจากอุทกภัย วาตภัย  
การอพยพผู!ประสบภัยและทรัพยAสิน  
ช�วยเหลือสงเคราะหAผู!ประสบภัยการ
ฟCDนฟูบูรณะสิ่งชํารุดเสียหายให!คืน
สภาพเดิมตามแผนที่เทศบาลได!
กําหนดไว!  เป)นต!น และปฏิบัติหน!าที่
อื่นที่เกี่ยวข!อง 

ได!รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

หรือเทียบได!ไม�ต่ํากว�านี้ทางช�าง

เครื่องยนตA ช�างไฟฟ9า ช�างโยธา  

ช�างก�อสร!าง ช�างกลโรงงาน ช�าง

เชื่อมและโลหะแผ�น หรือทางอื่น

ที่  ก .ท .กํ า ห น ด ว� า ใ ช! เ ป) น

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน�ง

นี้ได! 

กําหนดตามวุฒิการศึกษา 
ดังนี้ 

- ค�าตอบแทน= ๖,๐๕๐ 
บาท 

- ค�าครองชีพชั่วคราว = 
๒,๙๕๐ บาท 

รวม ๙,๐๐๐ บาท 

                                                                                                      (ลงชื่อ)                                     

                                 (นายฉัตรชัย  ชัยศิริ) 

                                          นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา 

 



(รายละเอียดแนบ ๒) 

บัญชีลักษณะงาน คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง และอัตราค�าตอบแทนของพนักงานจ!าง 

(แนบท!ายประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป)นพนักงานจ!าง ป*งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

 ลงวันที่ ๒๘ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๕) 

ที่ ประเภท ตําแหน�ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง ค�าตอบแทน/เดือน 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานจ!างตามภารกิจ 
ประเภทผู!มีทักษะ 

ตกแต�งสวน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

ปฏิบัติงานดูแลบํารุงรักษาสนามหญ!า 
สวนหย�อม สวนสาธารณะ สวน
ดอกไม! จัดสถานที่พักผ�อนหย�อนใจ 
จัดให!มีและบํารุงรักษาสวนสาธารณะ 
จัดตกแต�งสวนหย�อม  จัดทําเรือน
เพาะชํา บํารุงรักษาต!นไม!ริมถนนให!
ร�มเย็นแก�ผู!สัญจรไปมา บํารุงรักษา
ลานหญ!า  หรืองานอื่นใดที่เกี่ยวข!อง
และปฏิบัติงานตามที่ผู!บังคับบัญชา
มอบหมาย  
 

- มีความสามารถเหมาะสมใน
การปฏิบัติงานในหน!าที่มีความรู!
จัดสวนหย�อม ไม!ดอก ไม!ประดับ 
ไม!ดับ 

- ซึ่งเป)นผู!มีความรู!ความสามารถ
และทักษะในงานที่ปฏิบัติมาแล!ว
ไม�ต่ํากว�า๕ป*โดยมีหนังสือรับรอง
การทํางานซึ่งระบุถึงลักษณะงาน
ที่ได!ปฏิบัติจากหน�วยงานหรือ
นายจ!างเดิม 

กําหนดตามวุฒิการศึกษา 
ดังนี้ 

- ค�าตอบแทน= ๖,๐๕๐ 
บาท 

- ค�าครองชีพชั่วคราว = 
๒,๙๕๐ บาท 

รวม ๙,๐๐๐ บาท 

 

                                    (ลงชื่อ)   

                                 (นายฉัตรชัย  ชัยศิริ) 

                                          นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา 

 

 



(รายละเอียดแนบ ๓) 

บัญชีลักษณะงาน คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง และอัตราค�าตอบแทนของพนักงานจ!าง 

(แนบท!ายประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป)นพนักงานจ!าง ป*งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

 ลงวันที่ ๒๘ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๕) 

ที่ ประเภท ตําแหน�ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง ค�าตอบแทน/เดือน 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานจ!างตามภารกิจ 
ประเภทผู!มีทักษะ 

พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา ตลอดจน
บํารุ งรั กษาและแก! ไขข!อ ขัดข!อง
เล็กๆน!อยๆของเครื่องจักรกลขนาด
เบาชนิดใดชนิดหนึ่งท!ายมาตรฐาน
กําหนดนี้ หรืองานอื่นใดที่เกี่ยวข!อง
แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ห น! า ที่ อื่ น ต า ม ที่
ผู!บังคับบัญชามอบหมาย 

- มีความรู!ความชํานาญในการขับ
เครื่องจักรกลขนาดเบาได!เป)น
อย�างดีและได!รับใบอนุญาตขับรถ
ตามกฎหมาย(ใบขับขี่ประเภท๒)    
- ซึ่งเป)นผู!มีความรู!ความสามารถ
และทักษะในงานที่ปฏิบัติมาแล!ว
ไม�ต่ํากว�า๕ป*โดยมีหนังสือรับรอง
การทํางานซึ่งระบุถึงลักษณะงาน
ที่ได!ปฏิบัติจากหน�วยงานหรือ
นายจ!างเดิม 

กําหนดตามวุฒิการศึกษา 
ดังนี้ 

- ค�าตอบแทน= ๖,๐๕๐ 
บาท 

- ค�าครองชีพชั่วคราว = 
๒,๙๕๐ บาท 

รวม ๙,๐๐๐ บาท 

รายละเอียดตําแหน�งพนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบาของเทศบาล  มีหน!าที่ ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา ตลอดจนบํารุงรักษาและแก!ไขข!อขัดข!องเล็กๆน!อยๆของเครื่องจักรกลขนาดเบาชนิดใดชนิดหนึ่ง ดังต�อไปนี้ รถกะบะเท 

ความจุต่ํากว�า ๕ ลูกบาศกAหลา,รถฟารAมแทรคเตอรAทุกชนิด,รถแทรคเตอรAตัดหญ!า,รถบดล!อยางชนิดขับเคลื่อนด!วยตนเอง ขนาดต่ํากว�า ๘ ตัน,รถอัดฉีด,รถบรรทุกน้ํา,รถไม!กวาด,รถยกชนิดงาแชะ (FORK LIFT) ขนาดไม�เกิน ๕ ตัน

,รถยกชนิดแครีเครน ZKARRY CRANE) ขนาดไม�เกิน ๕ ตัน,รถบดไอน้ํา ขนาดต่ํากว�า ๘ ตัน,รถบดสั่นสะเทือน ขนาดต่ํากว�า ๘ ตัน,รถบดล!อเหล็ก ๒ ล!อ ขนาดต่ํากว�า ๘ ตัน,รถบดล!อเหล็ก ๓ ล!อ ขนาดต่ํากว�า ๘ ตัน,รถกลิ้งตีน

แกะชนิดขับเคลื่อนด!วยตัวเอง ขนาดต่ํากว�า ๘ ต!น,รถยกชนิดทรัคเครน (TRUCK CRANE) ,เครื่องทําลายคอนกรีต,รถยกกระเช!า,รถบัสติดแอรAขนาดเครื่องยนตAตั้งแต� ๑๕๐ บี.เอช.พี.ขึ้นไป ช�วงยาวระหว�างล!อหน!าถึงล!อหลังตั้งแต� 

๕.๕ เมตรและขนาดความยาวของรถทั้งหมดไม�ต่ํากว�า ๑๐ เมตรและรถซ�อมบํารุง                               

 (ลงชื่อ)  

                                 (นายฉัตรชัย  ชัยศิริ) 

                                          นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา 



 

(รายละเอียดแนบ ๔) 

บัญชีลักษณะงาน คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง และอัตราค�าตอบแทนของพนักงานจ!าง 

(แนบท!ายประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป)นพนักงานจ!าง ป*งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

 ลงวันที่ ๒๘ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๕) 

ที่ ประเภท ตําแหน�ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง ค�าตอบแทน/เดือน 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานจ!างตามภารกิจ 
ประเภทผู!มีคุณวุฒิ 

ผู!ช�วยช�างเขียนแบบ 
(กองช�าง) 
 

ช�วยปฏิบัติงานเขียนแบบและคัดลอก
แบบต�าง ๆ เช�น แบบพื้นราบและ
แบบแสดงระดับของทาง แบบแปลน
และรูปด!านข!างของอาคาร คัดลอก
หรือเขียนแบบต�าง ๆ เช�น แบบพื้น
ราบและแบบแสดงระดับของทาง 
แบบแปลนและรูปด!านข!างของ
อาคาร คัดลอกหรือเขียนแบบที่ต�าง 
ๆ เช�น แผนที่แสดงเส!นทาง แนวทาง
แสดงภูมิประเทศ รวมทั้งเขียน
ตัวอักษร เป)นต!น และปฏิบัติหน!าที่
อื่นที่เกี่ยวข!อง 

ได!รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
หรือเทียบได!ไม�ต่ํากว�านี้ทางช�าง
ก�อสร!าง ช�างโยธา ช�างเขียนแบบ 
สถาป̂ตยกรรม หรือทางอื่นที่ 
ก.ท.กําหนดว�าใช!เป)น
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน�ง
นี้ได! 
 

กําหนดตามวุฒิการศึกษา 
ดังนี้ 

- ค�าตอบแทน= ๖,๐๕๐ 
บาท 

- ค�าครองชีพชั่วคราว = 
๒,๙๕๐ บาท 

รวม ๙,๐๐๐ บาท 

 

                            (ลงชือ่)   

                                 (นายฉัตรชัย  ชัยศิริ) 

                                          นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา 



(รายละเอียดแนบ ๕) 

บัญชีลักษณะงาน คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง และอัตราค�าตอบแทนของพนักงานจ!าง 

(แนบท!ายประกาศเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป)นพนักงานจ!าง ป*งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

 ลงวันที่ ๒๘ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๕) 

ที่ ประเภท ตําแหน�ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�ง ค�าตอบแทน/เดือน 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานจ!างตามภารกิจ 
ประเภทผู!มีทักษะ 

ผู!ช�วยครูผู!ดูแลเด็ก 
(กองการศึกษา) 
 

-ปฏิบัติหน!าที่การอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ก�อนวัยประถมศึกษา (อายุระหว�าง 
๓ – ๕ป*) ให!มีความรู! ความประพฤติ
และความพร!อมทางด!านร�างกาย 
จิตใจ อารมณA และสติป̂ญญาเพื่อ
เ ต รี ย มคว ามพร! อม ที่ จะ เ ข! า รั บ
การศึกษาในระดับประถมศึกษา
ต�อไป 
-อ บ ร ม เ ลี้ ย ง ดู เ ด็ ก ก� อ น วั ย
ประถมศึกษา (อายุระหว�าง ๓-๕ป*)
แทนบิดามารดาหรือผู!ปกครองของ
เด็ก  
-ปฏิ บั ติงานอื่นใดที่เ กี่ยวข!องและ
ปฏิบัติหน!าที่อื่นตามที่ผู!บังคับบัญชา
มอบหมาย 

จะต!องมีความรู!ความสามารถ
และทักษะ(ความชํานาญงาน)
โดยปฏิบัติงานดูแลเด็กมาแล!วไม�
ต่ํากว�า ๕ ป* และมีหนังสือรับรอง
การปฏิบัติงานจากนายจ!างหรือ
หน�วยงานซึ่งระบุถึงลักษณะงาน
แ ล ะ ร ะ ย ะ เ ว ล า ที่ ไ ด! ป ฏิ บั ติ
เกี่ยวกับหน!าที่การอบรมเลี้ยงดู
เ ด็กก�อนวัยอนุบาล/ปฐมวัย/
ประถมศึกษา 

กําหนดตามวุฒิการศึกษา 
ดังนี้ 

- ค�าตอบแทน= ๖,๐๕๐ 
บาท 

- ค�าครองชีพชั่วคราว = 
๒,๙๕๐ บาท 

รวม ๙,๐๐๐ บาท 

                                    (ลงชื่อ)   

                                 (นายฉัตรชัย  ชัยศิริ) 

                                          นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา 


