
ความรูเร่ืองหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
ความรูเร่ืองเศรษฐกิจพอพียง 
คําจํากัดความ : ความรูและความเขาใจในแนวคิด หลักปรัชญา ประโยชน และการนําไปใชของหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมท้ังสามารถนําทางสายกลางที่ประกอบดวย 3 ลักษณะสําคัญ ไดแก ความพอประมาณ (ไมเกินตัว) 
ความมีเหตุผล (ใชความรู ไมใชอารมณ) ความมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี(ยึดหลักปองกันดีกวาแกไข) ตลอดจนสามารถ
เชื่อมโยง 2 เง่ือนไข ไดแก เง่ือนไขความรู (รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง ไมมุงตามตําราอยางเดียว ตองมีการ
ทดลอง วินิจฉัย ระวังในการใชความรู) และเงื่อนไข คุณธรรม (ซื่อสัตย สุจริต ขยัน อดทน แบงปน) มาประยุกต
ใหเกิดประโยชนในงานของตนเอง หนวยงาน องคกร หรือประชาชน 
ระดบัที่ 0:  ไมแสดงความรูดานนี้อยางชัดเจน 
ระดับที่ 1:  มีความรูและความเขาใจในแนวคิด หลักปรัชญา ประโยชน และการนําไปใชของหลักการเศรษฐกิจ
พอเพียงในระดับพื้นฐาน 
ระดับที่ 2: มีความรูในระดับที่ 1 และมีความเขาใจอยางละเอียดจนสามารถนําไปปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง หรือ
สามารถอธิบายใหแกผูอื่นได 
ระดับที่ 3: มีความรูในระดับที่ 2 และมีความรูความเขาใจอยางถองแทจนสามารถนํามาประยุกตใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุดกับหนวยงานได รวมทั้งสามารถใหคําแนะนําและแกไขปญหาแกผูอื่น 
ระดับที่ 4: มีความรูในระดับที่ 3 และมีประสบการณกวางขวาง และสามารถฝกอบรมและพัฒนาใหผูอื่นมีความรู
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุดและสามารถนําไปปฏิบัติใชจริงในงานได 
ระดับที่ 5: มีความรูในระดับที่ 4 และเปนที่ยอมรับวาเปนผูเช่ียวชาญในความรูนี้จนสามารถเปนที่ปรึกษาในการ
ปฏิบัติงานใหกับหนวยงานอื่นๆ ทั้งในและนอกองคกรได 


